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pojęcia personelu

imię i nazwisko osoby odpowiadającej: .....................................  .....................................
klasa: ........ , data: ...........................................

Zadanie 1. Proszę zdefiniować pojęcie personelu. (0-1 p.)
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Zadanie 2. Czym różni się personel wykwalifikowany od niewykwalifikowanego? 
(0-2 p.) 
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Zadanie 3. Wyjaśnij, czym jest zjawisko instruktażu stanowiskowego - instruktażu 
zorganizowanego dla nowego pracownika, dopiero co zatrudnionego. (0-2 p.)
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Zadanie 4. Podaj dwa przykłady czynności zawodowych, jakimi może się zajmować 
w firmie, organizacji kadra kierownicza. (0-2 p.) 
1) ............................................................................................................................................
2) ............................................................................................................................................

Zadanie 5. Podaj dwa przykłady motywacyjnych działań, jakie kierownictwo pewnej 
pięknej fabryki mogłoby wdrożyć, zastosować wobec personelu technicznego, 
ażeby polepszyć jego pracę, by zwiększyć jego wydajność pracowania. (0-2 p.)
1) ............................................................................................................................................
2) ............................................................................................................................................

Zadanie 6. Wytłumacz, czym jest rotacja pracowników w instytucji prywatnej. (0-2 p.)
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Zadanie 7. Jaki ważny typ personelu występuje w urzędzie gminy? (0-1 p.)
.............................................................................................

Zadanie 8. Wskaż jedno miejsce pracy dla gastronomicznego personelu. (0-1 p.)
.............................................................................................
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Zadanie 9. Scharakteryzuj podane typy personeliczne. (0-8 p.)
1) personel doraźny - .............................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
2) personel gastronomiczny - .................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
3) personel robotniczy - .........................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
4) personel dziecięcy - ...........................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
5) personel hotelowy - ............................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
6) personel sprzątający - ........................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
7) personel stały - ..................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
8) personel rotacyjny - ...........................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Zadanie 10. Jak sądzisz, jakiego stanowiska w prywatnej szkole policealnej dla 
dorosłych mogłaby dotyczyć stała, regularna rotacja pracownicza? Pamiętaj, aby 
dobrze, prawidłowo uzasadnić swoje stanowisko. (0-2 p.)
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Zadanie 11. Czym jest awans, a czym zaś pracownicza degradacja? (0-2 p.)
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Zadanie 12. Pracownicy, wchodzący w skład personelów, zatrudniani być mogą na 
umowy. Wskaż jeden rodzaj takiej umowy umożliwiającej zatrudnienie. (0-1 p.)      
....................................................................................

Zadanie 13. Wymień jeden typ więzi społecznej, jaka potrafiłaby zaistnieć wśród 
szanujących się nawzajem członków jakiegoś personelu fabrycznego. (0-1 p.)
....................................................................................

Zadanie 14. Podaj przykład jednej kary formalnej dla członka personelu. (0-1 p.)
....................................................................................


