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Patryk Daniel Garkowski:
Zadania z edukacji dla bezpieczeństwa dotyczące problematyki ujęcia

imię i nazwisko ucznia/uczennicy: ..............................................  ........................................................
klasa: ..... data: ..................................................................

Zadanie 1. Wytłumacz, czym jest ujęcie kogoś. (0-1 p.)
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

Zadanie 2. Odpowiedz, kiedy można jakiegoś człowieka ująć? (0-1 p.)
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

Zadanie 3. Proszę oznajmić cztery przykłady ujęcia człowieka. W odpowiedzi proszę uwzględnić 
okoliczności ujęć oraz zachowanie/zachowania każdego z ujętych ludzi. (0-4 p.)
1) ..........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
2) ..........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
3) ..........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
4) ..........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

Zadanie 4. Ustal prawdziwość każdego ze stwierdzeń. (0-4 p.)
1) Podczas dokonywania ujęcia kogoś można taką osobę unieruchomić, związać, na przykład taśmą 
klejącą albo sznurem lub liną. prawda/fałsz
2) Dokonując ujęcia sprawcy przestępstwa, schwytanego na gorącym uczynku i próbującego 
uciekać z miejsca zdarzenia, można przetrzymywać tego sprawcę przestępstwa związanego w 
piwnicy albo w innym stosownym miejscu przez okres maksymalnie do kilku dni - i owe 
przetrzymywanie przez kilka dni człowieka (ofiary) wchodzi w zakres, w ramy instytucji prawnej 
ujęcia człowieka i nie stanowi absolutnie żadnego porwania. prawda/fałsz
3) Kres ujęcia persony następuje w chwili przyjazdu policji albo innej uprawnionej do realizacji 
czynności ze schwytanym osobnikiem służby, legalnej, zgodnej z prawem - oto podczas, w chwili, w 
momencie odebrania osoby następuje koniec, wygaśnięcie tej osoby ujęcia. prawda/fałsz
4) Służba porządkowa może podczas trwania imprezy masowej ująć próbującą uciekać osobę w 
okolicznościach przewidzianych przez polskie prawo, w związku z popełnionym przez tę personę 
przestępstwem albo w związku z podejrzeniem popełnienia przestępstwa. prawda/fałsz 

Zadanie 5. Oznajmij jedną różnicę pomiędzy ujęciem człowieka a porwaniem jednostki. (0-1 p.)
..............................................................................................................................................................


