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Umowy zlecenia a obowigzki
wobec ZUS - jak poprawnie
zgtosic zleceniobiorce do
ubezpieczen

ZUS w ostatnim czasie zintensyfikowat kontrole firm pod kgtem prawidiowosci
w zakresie ubezpieczen spotecznych zleceniobiorcow. Inspektorzy szczego-
towo sprawdzajq zgtoszenia do ubezpieczen, terminowos¢ optacania sktadek
oraz zgodnos¢é umoéw z przepisami, zwracajgc szczegoling uwage na przypadki,
w ktérych umowy zlecenia mogq zastepowaé umowy o prace. Takie nieprawid-
towosci prowadzqg do powaznych konsekwencji dla obu stron. Dla firm oznacza
to ryzyko zaptaty zalegtych skiadek i odsetek, a w przypadku powaznych naru-
szenh - kar finansowych. Zleceniobiorcy takze mogqg na tym stracié, poniewaz
btedy w rozliczeniach wptywajqg na ich przyszie Swiadczenia, takie jak emery-
tura, zasitki czy dostep do ubezpieczenia zdrowotnego.

Z ebooka dowiesz sie:

® Jakie sq obowiqzki zleceniodawcy w zakresie zgtaszania zleceniobiorcow
do ubezpieczen spotecznych?

® Co nalezy zrobi¢, gdy zleceniobiorca wykonuje wigcej niz jedng umowe
Zlecenia?

® Jak ustali¢ obowigzek ubezpieczeh w przypadku krétkotrwatych umow
Zlecenia?

® Czy zleceniobiorca moze zmieni¢ umowe objetq obowigzkowym
ubezpieczeniem spotecznym?

Wiecej na temat zmian w przepisach przeczytasz na portalu www.portalzus.pl
i W najnowszym numerze magazynu Serwis Ptatnika ZUS
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Umowy zlecenia a obowigzki wobec ZUS

Umowa zleceniaiinne

tytuty do ubezpieczen - jak
prawiditowo ustali¢ obowigzek
ubezpieczen

Pierwszy z czgSciej zgtaszanych przez
zleceniodawcdw probleméw ma zwigzek
z art. 9 ust. 2c oraz art. 34 ust. 6 ustawy
systemowej. Pierwszy z przepisow wy-
jasnia, ze osoba, o ktérej mowa w art. 6
ust. 1 pkt 4 tej ustawy, ktérej podsta-
wa wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalno-rentowe jest nizsza w da-
nym miesigcu od minimalnego wyna-
grodzenia za prace (od 1lipca br. wynosi
ono 4.300 zt), spetniajgca warunki do
objecia obowigzkowo ubezpieczeniami
emerytalno-rentowymi takze zinnych ty-
tutdw, podlega im obowigzkowo réwniez
z tych tytutdw. Zasady tej nie stosuje sig,
jesli tgczna podstawa wymiaru sktadek
emerytalno-rentowych w danym mie-
sigcu odpowiada co najmniej wynagro-
dzeniu minimalnemu.

Z drugiego z wymienionych przepisow
wynika, ze jezeli do optacania sktadek
emerytalno-rentowych jest zobowigzany
wigcej niz jeden ptatnik, sktadki te opta-
cane sq przez kazdego ptatnika, chyba
ze ubezpieczony przedtozy dokumenty
Swiadczqce o braku koniecznosci ich
optacania.

Witasnie zakres dokumentdw, w oparciu
o ktére mozna wytgczy€ dane zlecenie
z ubezpieczen, budzi watpliwosci zle-
ceniodawcdw. Zadne przepisy ani na-
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wet wyjasnienia ZUS nie precyzujq, jokie
dokumenty dajg podstawe do takiego
wytgczenia, pozostawiajqc ten problem
zleceniodawcom.

W praktyce najczesciej spotykane sq
o$wiadczenia zleceniobiorcéw o wyko-
nywaniu innych zlecen oraz osigganym
tam wynagrodzeniu. Trzeba jednak wy-
raznie zaznaczyc¢, ze tego rodzaju doku-
ment nie sprawdzi sie przy zleceniach
wynagradzanych w inny sposob niz statq
stawkg miesigcznq, np. akordowo lub
prowizyjnie. W tym przypadku wyso-
koS¢ osiggnietego w danym miesigcu
wynagrodzenia znana bedzie dopiero
w ostatnim jego dniu. Natomiast ewen-
tualne zgtoszenie do ubezpieczeh musi
nastgpi¢ z pierwszym dniem wykony-
wania dodatkowego zlecenia lub zleceh.

Nie sprawdzi sie tu robwniez mozliwos¢,
jakq przyznaje zleceniodawcom przywo-
tany juz wczeséniej art. 34 ust. 6 ustawy
systemowej, pozwalajgcy na wystgpienie
do ZUS z wnioskiem o sprawdzenie pra-
widtowoSsci zgtoszenia zleceniobiorcy do
ubezpieczen. Organ ten moze bowiem
to sprawdzi¢ dopiero po przekazaniu
przez ptatnika wszystkich dokumentéw
rozliczeniowych za dany miesiqgc. In-
formacja taka obejmuje wigec zawsze
okres wsteczny, co rowniez uniemozliwia
terminowe zgtoszenie do ubezpieczen.

Z uwagi na to, ze ewentualne korekty
i doptaty zalegtych sktadek spoczywajg
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