x

System gwiazdkowy, ocenianie na
kazdym kroku - studium socjologiczne
nad odcinkiem serialu ,,Czarne lustro”
pt. ,Na feb na szyje”

1 8

Patryk Daniel
Garkowski

% 32 X %




System gwiazdkowy, ocenianie na
kazdym kroku - studium
socjologiczne nad odcinkiem
serialu ,,Czarne lustro” pt. ,,Na teb
na szyje”

Patryk Daniel
Garkowski



Patryk Daniel Garkowski: System gwiazdkowy, ocenianie na
kazdym kroku - studium socjologiczne nad odcinkiem serialu
,Czarne lustro” pt. ,Na teb na szyje”

ISBN: 978-83-8386-319-1

Data wydania: 27 lipca 2025 roku

Wydanie |

Wydawca: Patryk Daniel Garkowski

Projekt oktadki: Patryk Daniel GarkowsKi



Patryk Daniel Garkowski:
System gwiazdkowy, ocenianie na kazdym kroku - studium socjologiczne nad odcinkiem serialu
»Czarne lustro” pt. ,Na feb na szyje”

System gwiazdkowy, ocenianie na kazdym kroku - studium
socjologiczne nad odcinkiem serialu ,,Czarne lustro” pt. ,,Na teb na

szyje”

W naszym rzeczywistym swiecie nie budzi zdumienia, kiedy ré6zne osoby oceniajg inne
osoby albo kiedy ludzie nawzajem sie oceniajg. Na portalu spotecznosciowym Facebooku
uzytkownicy oceniajg swoje zdjecia, filmy czy wpisy. Reakcje w postaci polubien i nie tylko
tam wystepujg. Ludzkie aktywnosci, czyny sg poddawane ocenom, kontrolowane,
potepiane, krytykowane bgdz aprobowane. W ramach norm spotecznych wystepujg normy
obyczajowe, normy moralne oraz normy prawne, a ich naruszanie skutkowa¢ moze
sankcjami. Sankcje, czyli dolegliwo$ci, kary dla jednostek, mogg by¢ formalne albo
nieformalne. Formalnymi sankcjami negatywnymi sg: kara grzywny i kara wiezienia, kara
pozbawienia wolnosci, totez kary wymierzane przez sady. Z kolei sankcjami nieformalnymi
mogg by¢: wySmianie, wykpienie jednostki przez rowiesnikow, odizolowanie jej od dane;j
grupy spotecznej czy chocby z grupy nieformalnej jednostki wykluczenie.

W naszym rzeczywistym Swiecie wystepujg takze nagrody, wyrdznienia, rozne
udogodnienia i przywileje. Czyli przeciwienstwa sankcji negatywnych. Chociazby postawy
godne podziwu, bardzo dobre zachowania mogg byc¢ przez spoteczenstwo nagradzane
odpowiednio. Nie ulega jednak watpliwosci, iz dalece bardziej istotniejsze w naszym
spoteczenstwie okazujg sie kary, wymierzane za naruszanie, za nieprzestrzeganie
spotecznych norm. Wspotczesnie gratyfikacje, nagrody odgrywajg znacznie mniejszg od
kar role.

Oto w naszym realnym $wiecie wystepuje tak zwana spoteczna kontrola - ograniczajgca
ludzi. Ludzie sg spetani wielorakimi normami, chocby normami prawnymi, ktérych muszg
przestrzegac, azeby nie ponosi¢ dotkliwych kar. Kontrola spoteczna bazuje zaréwno na
sankcjach formalnych, jak i nieformalnych, ale i nie tylko na karach, lecz takze i na
nagrodach.

Oto w Swiecie przedstawionym odcinka serialu: ,Czarne lustro”, mianowicie pierwszego
odcinka trzeciego sezonu o tytule: ,Na teb na szyje” ludzie co chwila, praktycznie na
kazdym kroku oceniajg siebie nawzajem gwiazdkami. Tytut odcinka wskazuje zresztg na
ped ludzi z 6w uniwersum za gwiazdkami, za szczes$ciem, za poprawg swojej sytuacji
osobistej, bytowej. Ludzie z tamtejszego swiata przedstawionego bardzo muszg uwazac

na swoje stowa, a takze czyny. Niezbedne jest w tamtejszym swiecie przedstawionym
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ciggte, ustawiczne komunikowanie sie z ludzmi, bowiem to stanowi okazje do
otrzymywania przeokropnych gwiazdek - wptywajgcych na pozycje, na statusy ludzi w tym
strasznym, przedziwnym, przeokropnym swiecie.

Tamtejszy wykreowany swiat okazuje sie istnym pastelowym koszmarem. Obywatele
daja, przyznajg sobie gwiazdki, oceniajg sie oni poprzez aplikacje spotecznosciowg po
prostu caty czas, co chwila, na kazdym kroku. Uzywajg oni telefonéw zintegrowanych z
systemami soczewkowymi w oczach do oglgdania wpisow, zdje¢, filméw na aplikaciji
spotecznosciowe;j i za te zdjecia, wpisy ze zdjeciami czy filmy na aplikacji
spotecznosciowej, jak i rowniez za zachowania, postawy, uczynki wreczajg sobie gwiazdki.

Mamy zatem do czynienia z nader specyficznym, interesujgcym naukowo systemem
oceniania spotecznego. Jednakze tamtejszy Swiat przedstawiony, tamtejszy system
oceniania uwazam za okropienstwo, za istny koszmar. Petno w tamtejszym Swiecie
przedstawionym niesprawiedliwosci oraz podtosci.

Jesli chodzi o zachowania, o postepowania, dziatania ludzi to z reguty gwiazdki sg
natychmiastowo wystawiane po zaistnieniu danego zachowania, zdarzenia, totez od razu
po jego spostrzezeniu, zauwazeniu, spotecznym odebraniu przez osobnika oceniajgcego
czy przez grupe o0séb oceniajgcych. Prawdopodobnie system soczewkowy rejestrujgc
dane zachowania, umozliwia ich natychmiastowe ocenienie. Ale z drugiej strony system
tamtejszy zdaje sie nie wyklucza¢ mozliwosci przyznania komus oceny poprzez gwiazdki
za zachowanie juz przeszte, bardzo dawne, nader odlegte i minione. Wydaje sie to stabg
strong, mankamentem owego systemu, zaktadajgc, ze tak mozna, iz jest to mozliwe.

W rzeczonym systemie gwiazdkowym, ukazanym w ciekawym odcinku serialu,
najwieksza liczba gwiazdek do dania, wreczenia za pojedyncze zachowanie, dziatanie czy
za pojedynczy wpis, film czy za pojedyncze zdjecie to pie¢. Pie¢ gwiazdek to zatem
najwyzsza mozliwa ocena do wystawienia przez obywatela za cos pojedynczego, za
pojedyncze dziatanie jednostki.

W tamtejszym Swiecie przedstawionym osobom dgzgcym do wysokich rankingdw
zalezy na jak najlepszym ich ocenianiu, na przyznawaniu im najwyzszej mozliwej ilosci
gwiazdek. Dlatego takie persony liczg sie ze swoimi stowami, uwazajg na swe dziatania,
na to co robig, bardzo sie starajg, gdy chodzi o komunikacje spoteczng, starajg sie takie
osoby by¢ nad wyraz uprzejme, sprawia¢ pragng mite wrazenie wokoto. Generuje to w
tamtejszym Swiecie sztucznos¢ komunikacyjng. Wielu ludzi stara sie nikogo nie

krytykowac, nikogo nie urazi¢ - jesli im zalezy na gwiazdkach, na ich rankingach. Sg tez
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oczywiscie jednostki niemite, nieprzyjemne - przyktadem takiej persony jest mezczyzna
obstugujacy na stacji zasilania pojazddéw, ktory uprzejmej dla niego Lacie wystawit niskg
ocene, poniewaz uznat rozmowe z nig za niepotrzebng i przeciez rozmowa z kobietg
wytrgcita go z pewnej dla niego znacznie ciekawszej i dalece milszej czynnosci...

Oto sg w Swiecie przedstawionym osoby, ktérym wcale na gwiazdkach nie zalezy, ktére
sg chociazby w kryzysach psychicznych albo ktore ten system odrzucity w przesztosci, bo
tak chciaty z wtasnej woli. Takie jednostki zajmowaé mogg bardzo niskie pozycje w
tamtejszej spotecznej hierarchii. Osoby o niskich rankingach sg dyskryminowane i
pietnowane. Ich niskie rankingi Swiadczy¢ mogg o aspotecznosci, o nieprawidtowych
zachowaniach, o naruszaniu panujgcych norm spotecznych. Nie majg takie osoby o
niskich rankingach dostepu do pewnych udogodnien, przywilejow, ktore to majg prymowie,
czyli osoby z wysokimi rankingami. Obecny w Swiecie przedstawionym system promuje
hiperuprzejme, przestodzone akty spotecznej komunikaciji, hiperuprzejmos¢, niewyrazanie
jakiejkolwiek krytyki wzgledem drugiej osoby.

A zatem wysokie rankingi, wysokie srednie zapewnia¢ mogg dostep do pewnych
udogodnien, do przywilejéw, do nagrod w przedstawionym swiecie i zapewniajg
jednostkom szczescie osobiste. Jak mozemy zobaczy¢ i jak tatwo mozemy zrozumiec,
otrzymanie od kilku person z rzedu najwyzszej liczby mozliwych gwiazdek za jakies
dziatanie, zdarzenie, zachowanie, czyli otrzymanie ciggiem po pie¢ gwiazdek od ludzi, to
powdd do zadowolenia, do szczescia u ocenionej jednostki, do dumy. Taka sytuacja
spoteczna zapewnia poczucie szczescia obywatelowi wtasnie poddanemu ocenie.

Brat gtbwnej bohaterki Lacie - Ryan, ktéremu az tak bardzo na gwiazdkach, na swoim
rankingu, statusie nie zalezato jak jego siostrze, grat sobie w gry przy pomocy technologii
rozszerzonej rzeczywistosci, poprzez zaktadanie specjalnych gogli, i podczas tych gier
jego koledzy, znajomi wraz z nim grajgcy mogli mezczyzne ocenia¢ na przyktad za dane
dobre czy przyjacielskie zachowania, interakcje, postawy podczas wojennych gier. Tak
samo oceniac ich mégt sobie Ryan. Wreczane podczas trwania gry multiplayer gwiazdki
budowaty, ksztattowaty ranking - sSrednig Ryana oraz rankingi innych graczy - uczestnikéw
spotecznych interakgciji.

W przedstawionym, dziwacznym swiecie, pastelowym koszmarze gwiazdki u kazdej
persony automatycznie, btyskawicznie tworzg, budujg srednig. Zliczanie rankingowe
odbywa sie automatycznie. Srednie owe s3 rankingami u jednostek. Na przyktad, na

poczatku odcinka serialu gtbwna bohaterka, ambitna Lacie Pound ma ranking okoto 4.2,
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czyli dos¢ wysoki. Nie jest to jednak poziom prymowy, Lacie nie jest prymem, majgc
takowy ranking. Dgzgca do poprawy swojego rankingu, statusu spotecznego bohaterka
chce swojg $rednig zwiekszyC - takie przejawia dgzenie, takg ma ambicje. Przeciez dzieki
poprawie swojego rankingu bedzie mogta otrzymac nagrode - w postaci znizki na czynsz
wymagany za mozliwos¢ uzytkowania luksusowego mieszkania w prestizowej dzielnicy.
Ambicje Lacie majg swoje materialne podtoze i nie sg czyms$ odstajgcym od realiow tegoz
przedstawionego swiata. Wysoki ranking zapewnia profity, nagrody, udogodnienia.
Prymowie, zatem osoby o wysokich rankingach, srednich, mogg korzystac ze specjalnych
programow czy cho¢by mogg by¢ szybciej obstugiwani. Lecz, jak wiadomo, ostatecznie
ranking kobiety drastycznie ulega obnizeniu i Lacie spada na samo dno tamtejszej
spotecznej hierarchii. Ostatecznie kobieta trafia nawet do wiezienia, a wéwczas, w tym
okresie soczewki z jej oczu zostajg odczepione... Zresztg, spadek Sredniej Lacie tgczy sie
z kryzysem psychicznym u tejze bohaterki.

Zatem najwyzsza mozliwa jednorazowa ocena, pochwata zachowania, postawy czy
wpisu, zdjecia albo filmu oznacza przyznanie danej osobie pieciu gwiazdek. A jedna
gwiazdka to najnizsza mozliwa tam ocena, tak niska ocena jest w moznosci wyrazi¢ duza,
ogromng krytyke, wielkie, intensywne potepienie konkretnej jednostki, najwiekszg mozliwg
dezaprobate albo i najwiekszg mozliwg ztosliwos¢. W przedstawionym Swiecie oceniane
sg zaréwno zachowania osoéb, jak i ich wpisy, zdjecia, filmy umiejscowione w aplikaciji,
ktora to aplikacja stanowi nieodtgczny element codziennosci egzystujgcych obywateli. W
odcinku serialu ,Czarne lustro” do czynienia mamy ze spoteczenstwem informacyjnym
intensywnie korzystajgcym z aplikacji spotecznosciowej przypominajgcej Facebooka,
aplikacji zintegrowanej z soczewkami obywateli.

Ludzie z tamtego swiata przedstawionego, ktérych mozemy tutaj potraktowac jako
bohatera zbiorowego, majg w swych oczach soczewki, dzieki ktorym widzg na zywo, kto
jak ma na imie i kto ma jaki ranking. | takie informacje nie rozpraszajg obywateli, lecz
stanowig dla nich informacje normalne, do ktérych sg przyzwyczajeni, zaadaptowani za
sprawg procesu spotecznego zwanego socjalizacjg. Zas skoro widac tak tatwo kazdego
ranking, to tatwo pewne osoby w Swiecie pietnowaé, dyskryminowac albo etykietowac...
Niski ranking u danego cztowieka wywotaé potrafi zniechecenie wobec nosiciela tak niskiej
Sredniej, potrafi wywota¢ po prostu odrzucenie takiego niepryma. Zas wysoki ranking u
danej persony swiadczy¢ moze, ze jest to osoba w porzadku, fajna, warta interakcji, warta

zakolegowania sie.
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Oto dzieki systemowi soczewkowemu persony mogg bezposrednio mie¢ przed swymi
oczami wpisy, zdjecia, filmy person na aplikacji spotecznosciowej - wystarczy jedynie
sungg¢, przesuwac palcem po smartfonie ulokowanym w dtoni. Zatem tamtejszy system
oceniania spotecznego, tamtejsza aplikacja spotecznosciowa zintegrowane sg z
systemami soczewkowymi u obywateli. Zas to moze nad wyraz przecigza¢ obywateli, ich
nerwowe ukfady. Korzystanie z takich technicznych wynalazkéw moze bardzo jednostki
przemeczac. Moze je frustrowac i irytowaé. W tym Swiecie przedstawionym trzeba sie
ciggle usmiechac do innych ludzi, trzeba sie bardzo stara¢ spotecznie, trzeba na kazdym
kroku sprawia¢ doskonate wrazenie, pozytywnie ksztattowac¢ swojg autoprezentacje w
otoczeniu. Gtdéwna bohaterka - Lacie zdaje sie by¢ naturalna tylko w kontaktach ze swoim
bratem, a na zewnagtrz nie moze szczerze wyraza¢ swoich emocji, co bezsprzecznie
prowadzi u niej do sfrustrowania, do frustracji u owej pierwszoplanowej bohaterki. W
scenie na lotnisku Lacie wytadowuje swdj gniew, uzewnetrznia sie takze emocjonalnie
podczas wesela, gdzie jest gosciem wowczas niechcianym.

Oto miedzyludzkie kontakty w swiecie przedstawionym sg ogromnie meczace i
nieznosne. W przedstawionym swiecie jednostki chcgce mie¢ wysokie rankingi tak sie ze
sobg komunikujg, ze te ich akty komunikacji wydajg sie by¢ bardzo sztuczne,
przestodzone, irytujgce, wrecz koszmarne, ale tez nie zawsze, co widzimy w scenie na
stacji zasilania wehikutow, kiedy pracownik obstugi dla Lacie nie jest w ogdle, wcale mity.

Swiat przedstawiony razi swojg sztucznos$cia, epatuje jasnymi, pastelowymi, cieptymi
kolorami, ktére jedynie potegujg, wzmacniajg nastrdj grozy i potegujg, wzmacniajg efekt
spotecznego koszmaru. Jasne, ciepte, pastelowe kolory w przedstawionym swiecie oddajg
tak naprawde groze tego straszliwego uniwersum. Tamtejszy pastelowy swiat
przedstawiony to doprawdy istny koszmar. Jest to jednoczesnie swiat zdeformowany, inny
od naszego rzeczywistego.

Z gruntu zty system oceniania spotecznego w tamtejszym przedstawionym swiecie
peten jest okropienstw, mankamentow, wad. A jednak ten system tam wystepuje i ma sie
dobrze. Kwitnie on, prosperuje. Ludzie sie na niego godza, nie widzimy podczas trwania
akcji filmu zadnych protestéw wobec tegoz koszmarnego systemu oceniania gwiazdkami.
Dla ludzi z tamtejszego przedstawionego Swiata obecny tam system stanowi cos zupetnie

naturalnego.
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Oto na przyktad mogg wystepowac takie sytuacje, ze dana oceniona persona nie wie,
od kogo doktadnie otrzymata przed chwilernkg niskg ocene, na przyktad jedng gwiazdke,
bowiem wyswietli¢ sie moze taka oceniajgca jednostka jako anonim. Czyli nie wiadomo
doktadnie kto. System tamtejszy na to pozwala, co stanowi bardzo dziwne. Takie
anonimowe oceny mogg by¢ bardzo niesprawiedliwe i nierzetelne i nie podlegajg one
zadnej kontroli z zewnagtrz. Oczywiscie tak samo niesprawiedliwe, nieadekwatne oraz
nierzetelne mogg by¢ oceny poprzez gwiazdki wystawiane przez znane osoby, czyli nie
przez jednostki anonimowe. Wieloracy obywatele bowiem w przedstawionym Swiecie nad
swoimi ocenami poprzez gwiazdki sie nie zastanawiajg gteboko, dajg oni natychmiastowo
po zaistnieniu danego zachowania kogos, wrecz automatycznie, bezwiednie,
bezrefleksyjnie oceny, czyli gwiazdki. W oceniajgcych reakcjach czestokro¢ nie ma
zadnego stosownego zastanawiania sig, nie ma gtebokiego namystu, nie ma gtebszej
refleksji. Oceny poprzez gwiazdki w tym swiecie przedstawionym sg nierzadko
niesprawiedliwe i pozbawione dobra, rzetelnosci. Pewne oceny poprzez gwiazdki sg
wystawiane po prostu na wyczucie. | nawet nie trzeba zadnego zachowania przejawic, aby
gwiazdki otrzymadé, wystarczy po prostu miec¢ stycznosc¢ przestrzenng z kims. Na poczatku
filmu przeciez 6w fakt spoteczny mozemy doskonale zaobserwowac - kiedy Lacie uprawia
aktywnos¢ fizyczng i nawet woéwczas nie jest ona w stanie oderwac¢ sie od telefonu
zintegrowanego z jej soczewkami.

Caty odcinek serialu pokazuje dobitnie, iz dawanie sobie gwiazdek przez obywateli z
przedstawionego Swiata jest po prostu nierzadko niesprawiedliwe i nieadekwatne,
nierzetelne. Zbytnia uprzejmosc, ptaszczenie sie przed prymem przez osobe o
stosunkowo srednim rankingu mogg by¢ nagrodzone wcale nie maksymalng iloscig
gwiazdek, co widzimy w przypadku interakcji Lacie z pewng panig w windzie.

Oto ludzie moga nawzajem dawac sobie najnizsze oceny, czyli jedng gwiazdke,
ztosliwie, na przyktad takie niskie oceny mogg dawac sobie cztonkowie rodziny, doroste,
sfrustrowane rodzenstwa. Takie doroste rodzehstwa mogg sobie nawzajem dokuczac
poprzez wystawianie sobie najnizszej mozliwej oceny i w ten sposéb wyraza¢ mogag
nieprzyjazne stosunki rodzinne, interpersonalne wzgledem siebie. W filmie nie ukazano
oceniajgcych sie nawzajem dzieci, dlatego nie wiadomo, czy ten system obowigzuje
wytgcznie osoby doroste, czy wszystkich ludzi, w tym dzieci, mfodziez, w przedstawionym

sSwiecie.
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Kierowcy taksdwek mogg dawacé niskie oceny (czyli jedne gwiazdki) osobom dorostym,
ktdre zamawiajg pojazdy, lecz nie wsiadajg do zamowionych samochoddéw, krgzownikdw
na czas. Kierowcy takséwek mogg tez nisko oceniac persony, ktore ich irytujg w trakcie
podrézy. W przedstawionym koszmarnym swiecie bardzo tatwo mozna zarobi¢ od kogos
najnizszg ocene. Bardzo tatwo mozna spas¢ z wysokiego rankingu do rankingu niskiego,
co jest po prostu w tamtym Swiecie czyms strasznym i czyms, co moze spowodowac
zatamanie nerwowe.

Chocby za przypadkowe potrgcenie kogo$, sgsiadki na przyktad, mozna otrzymac
najnizszg mozliwg ocene, czyli jedng gwiazdke. Tamtejsi ludzie dorosli wystawiajg sobie
gwiazdki praktycznie na kazdym kroku, nawet nie musi zaistnie¢ jakies zachowanie
konkretne, aby przyznaé¢ komus gwiazdki bgdz gwiazdke, wystarczy¢ moze do dania
gwiazdek jedynie napotkanie kogo$ na swojej drodze. Oto wiec chocby takie napotkanie
sie sgsiadéw na przyktad podczas joggingu, biegania porannego moze skutkowaé
wzajemnym nagrodzeniem siebie najwyzszg iloscig gwiazdek. To zresztg bardzo ciekawe
socjologicznie, takie egzotyczne spoteczne zjawisko...

Tam ludzie wykorzystujg oceny gwiazdki do swoich celow, do wytadowywania swych
frustracji, a takze do czynienia ztosliwosci. Tamtejszy system gwiazdkowy nie zapewnia
dobra powszechnego.

Przedstawiony w odcinku serialu ,Czarne lustro” system oceniania u spoteczenstwa
nowoczesnego i postindustrialnego bardzo silnie wptywa na zycie wszystkich zyjgcych w
tym swiecie jednostek. Wysoki ranking zapewnia¢ moze profity, ulgi, nagrody. Osoby o
wysokich rankingach, czyli srednich, to tak zwani prymowie. Sg oni u szczytu tamtejszej
spotecznej hierarchii. Prymowie zatem to ci najlepsi. Prymowie majg wysokie statusy
spoteczne. Jednakze w serialu nie oznajmiono, czy jest jakas minimalna wartos¢
graniczna, azeby by¢, zosta¢ prymem. Oto do danych programow, udogodnien
skierowanych do prymdéw trzeba mie¢ rozne rankingi minimalne. W tej materii panuje
zroznicowanie, jednak wydaje sie, ze rankingi 3 i 4 to takie srednie, standardowe,
przecietne w 6w $wiecie, podczas gdy prymowie majg srednie od 4.5 wzwyz.

Oto, jezeli dany cztowiek jest prymem, czyli jesli posiada wysoki ranking, na przyktad
4.8 albo 4.7, to w wywierajgcej znaczny wptyw na tamtejsze zycie spoteczne aplikacji
spotecznosciowej jest podane, pod matym zdjeciem i danymi 6w cziowieka, iz to prym.

Ludzie w tym spoteczenstwie nowoczesnym dzielg sie zatem na nieprymow i prymow.
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W przedstawionym Swiecie wystepujg bardzo powazne spoteczne nierdwnosci.
Niektorzy sg gorzej traktowani, a inni lepiej. Aby by¢ tam traktowanym lepiej, nalezy miec¢
odpowiednio wysokg srednig - odpowiednio wysoki ranking osobisty. Dlatego tak wazne sg
w tym Swiecie koszmarnym gwiazdki.

Oto prymowie majg zdecydowanie lepsze traktowanie. Majg oni specjalne programy dla
siebie, dla nich specjalnie dedykowane, majg oni specjalne udogodnienia, profity. Na
przyktad, aby moc uczestniczy¢ w specjalnym programie dla prymdéw w zwigzku z
mieszkalnictwem, trzeba mie¢ ranking co najmniej 4.5. Wowczas to, jezeli chodzi o ten
konkretny program mieszkaniowy, mozna dosta¢ 20% znizki na najem luksusowego
mieszkania w pieknej oraz spokojnej dzielnicy. Aby jednak mozna byto takg znizke
otrzymac, nalezy mie¢ ranking co najmniej 4.5. Czyli dla uproszczenia rozwazan mozna
przyjac, ze prymowie to osoby majgce rankingi co najmniej 4.5. Do takiego rankingu
dazyta gtéwna bohaterka - Lacie, chciata ona uzyskac¢ znizke na luksusowe, nad wyraz
drogie mieszkanie. Wykazywane ambicje obrdcity sie przeciwko tej bohaterce
pierwszoplanowe;...

W wielu sytuacjach uwidacznia sie, ze prymowie, osoby z wysokimi rankingami majg
lepsze traktowanie. Gdy dwie osoby chorujgce na nowotwor pragng skorzystaé z
eksperymentalnej terapii, ale moze z niej skorzystac tylko jedna osoba, bo jest, bo
przypada tylko jedno miejsce, to wybrana zostanie przez decydenta ta persona, ktéra ma
wyzszg Srednig. To pokazuje, jak istotne w tamtejszym uniwersum sg rankingi osobnikow.
Okreslone usytuowanie w hierarchii spotecznej owego $wiata zapewnia wtasnie ranking,
czyli srednia bedgca automatycznym zliczeniem gwiazdek.

Zupetnym przeciwienstwem kategorii pryméw sg osoby o rankingach niskich. Widzimy,
iz pewien bohater ukazany w odcinku nie mogt wejs¢ do srodka budynku, do miejsca
swojej pracy, poniewaz nie chciaty mu sie otworzy¢ drzwi. A te automatyczne drzwi nie
chciaty mu sie otworzy¢ z powodu wiasnie zbytnio niskiego rankingu osiggnietego. Niskie
oceny dawane mezczyznie w postaci gwiazdek uksztattowaty jego niskg srednig, czyli
osobisty ranking. Wynosit on w przypadku owej jednostki ptci meskiej zaledwie 2.4.
Mezczyzna ten poinformowat Lacie o swojej sytuacji i powiedziat jej, iz potrzebuje
gwiazdek.

W istocie wszyscy zyjgcy w tamtym Swiecie przedstawionym ludzie gwiazdeczek
potrzebuja... Ciggle, na kazdym kroku... Tamtejsze obowigzujgce normy obyczajowe zdajg

sie po prostu nakazywac przyznawanie innym ludziom gwiazdek za kazde pojedyncze
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zachowanie, za kazde pojedyncze wymierzalne, mozliwe do ocenienia dziatanie.
Oceniane sg rowniez gwiazdkami same tylko stycznosci przestrzenne, co doskonale
widzimy na poczatku akcji.

Lacie w pewnym momencie akgji filmowego dzieta miata ranking niski, mianowicie 2.8 i
czekata wowczas jako autostopowiczka przy drodze, az sie ktos$ zatrzyma i jg przewiezie.
Wtedy to jakis mezczyzna w samochodzie, widzgc jej ranking, mimo ze wczesniej jego
zona doradzita zabranie czekajgcej z walizkg kobiety, nie chciat jej zabra¢, poniewaz po
prostu autostopowiczka posiadata niski ranking. Oczywiscie mezczyzna jej ranking widziat
dzieki zaawansowanej, powszechnej w 6w $wiecie technologii. Warto tutaj zwazyc, iz
wtedy potrzebujgca transportu Lacie uzyskata anonimowe niskie oceny, czekajgc jako
autostopowiczka. Czyli dostawata po jednej gwiazdeczce po prostu za nic, dostawata
niskie oceny, bo po prostu czekata na podwdézke. To dobitnie pokazuje patologicznosé,
obrzydliwos¢ tamtejszego systemu oceniania spotecznego poprzez gwiazdkowanie, czyli
poprzez przyznawanie gwiazdek. W tamtejszym systemie ludzie o niskich rankingach sg
tatwo etykietowani i pietnowani, dyskryminowani. Z kolei prymowie majg dostep do
nagréd, do réznych udogodnien, do przywilejow. Nierownosci spoteczne, nierdbwnosci w
dostepie do ustug, udogodnieh w tamtejszym swiecie w moznos$ci sg generowacé frustracje
u obywateli, powazne psychiczne kryzysy, problemy. Tam od razu widac, ze osoby o
wysokich rankingach sg traktowane lepiej.

Wsréd mnostwa osob w Swiecie przedstawionym egzystujgcych, nie tylko wsrdd
prymow, panujg sztuczne, przestodzone, niegtebokie relacje spoteczne, oparte na
zaktamaniu i fatszywosci. Ludzie w tamtejszym Swiecie muszg bardzo uwazac, azeby
nikogo nie urazi¢. Obrazanie kogos, zirytowanie moze by¢ rbwnoznaczne z otrzymaniem
jednej gwiazdki, co obniza srednig - osobisty ranking. Dlatego tak tam ludzie uwazajg na
to, co robig, jak sie zachowujg wobec siebie nawzajem. Diametralnie wazna jest w tamtym
Swiecie przedstawionym hiperuprzejmosc¢ - miedzy innymi uprzejmosc¢ takg wyraza sie
poprzez maksymalng ocene, a wiec poprzez przyznanie pieciu gwiazdek komus, totez
konkretnemu organizmowi ludzkiemu.

Tam bardzo przestrzega sie respektowania spotecznych norm, w tym obyczajowych
oraz prawnych. Nie mozna na innych ludzi krzycze¢, wrzeszczec¢; uzywac¢ wulgarnego
jezyka nie mozna. Nie mozna szczerze wyrazac swojego zdania krytycznego o innych.
Bowiem tatwo mozna za takie dziatania uzyskac dotkliwe kary - sankcje negatywne. Tam

jedna gwiazdka to kara. Natychmiastowe obnizenie rankingu to w tamtejszym Swiecie
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przedstawionym ciezka kara dla jednostek, moggca wywota¢ rozpacz, wielki smutek.

W Swiecie przedstawionym wystepuje procz tego kara wiezienia dla tych organizmow,
ktére bardzo Zle sie zachowujg w spoteczenstwie. Co znamienne, organizmy w takim
rodzaju wiezienia osadzone zostajg pozbawione swych ultranowoczesnych soczewek.

Warto jeszcze troszenke zwroci¢ uwage na przywileje dla osob z rankingami wysokimi.
Przywileje te moga fgczyc¢ sie z uzyskiwaniem dostepu do ustug, do zasobdw, rzeczy.

Oto za ranking osobisty wynoszgcy 4 i wiecej moze nastepowac btyskawiczna obstuga
w zwigzku z pojazdami, krgzownikami. W pewnym momencie akcji filmu Lacie ma nizszg
ocene od tej i potrzebuje pojazdu do transportacji - pragnie ona by¢ druhng na weselu
kobiety zaliczanej do kategorii prymow i uzyskac od tych prymow gwiazdeczki. Oto dla jej
rankingu przystuguje wtedy tylko, jedynie super oszczedny krgzownik, a zatem zawodny,
zty model, czyli krgzownik 2 (ilez z nim Lacie si¢ nameczyta w trakcie podrozy...).

Osoby o niskich rankingach sg wrecz dyskryminowane przez tamtejsze koszmarne i
okropne spoteczenstwo. Dowiedziawszy sie o tym, jaki samochdd jej przystuguje, Lacie
pyta pracownika obstugi, czy jeszcze one sg. A zatem mowa o starym, nienowoczesnym
juz modelu wehikutu. Samochdd tenze nie zapewnit Lacie Pound komfortu podrézy. Osoby
z niskimi rankingami otrzymujg dostep do gorszych modeli pojazddw i pewnie nie tylko i
wylgcznie do gorszych samochodéw, poniewaz tak w tym Swiecie zostato ustanowione i
przyjete.

Lacie Pound dgzy do polepszenia swojego rankingu, do podwyzszenia swojego statusu
spotecznego, z tego tez powodu decyduje sie by¢ druhng na weselu kobiety zaliczajgce;j
sie do prymdw, ktora niegdys Lacie dokuczata, kiedy to obie kobiety byty mtodymi
organizmami i uczyty sie w placowce szkolnej. Dzieki rzeczonej okazji spotecznej Lacie
mogtaby znacznie poprawi¢ swoj ranking i ostatecznie uzyskac znizke na luksusowe
mieszkanie, mogtaby ona skorzysta¢ z prestizowego programu dla prymow, gdyby jej sie
udato podczas wesela uzyska¢ od gosci - tak wspaniatych osobistosci najwyzsze ilosci
gwiazdek. Gtéwna bohaterka musi zatem dotrze¢ do miejsca, gdzie wesele sie odbedzie.
Odlegtos¢ okazuje sie spora, niemata.

W scenie na lotnisku Lacie dowiaduje sie od pracownicy, ze lot zostat odwotany w
wyniku incydentu z klientem. Okazuje sie jednak, ze jest jeszcze jedno miejsce na inny lot
tego samego dnia, lecz tylko dla cztonkow programu prymow, gdzie trzeba mie¢ minimum
ranking 4.2. To nam uswiadamia, ze w Swiecie przedstawionym panuje pewna niescistos¢

dotyczaca tego, jaki trzeba doktadnie mie¢ ranking, azeby by¢ uznawanym za pryma.
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Moze po prostu nie ma takiej uniwersalnej granicy postawionej i do kazdego
udogodnienia, do kazdego indywidualnego programu trzeba moze, najprawdopodobniej,
mie¢ inny minimalny ranking. Najpewniej tak. Ale od jakiego doktadnie minimalnego
rankingu ma sie na aplikacji spotecznosciowej widoczny status pryma? Nie wiadomo tego.

W tym zas przywotanym przypadku, zwigzanym z miejscem w samolocie, okazuje sie,
ze Lacie nie ma takiego rankingu - czyli minimum 4.2, lecz ma ranking bardzo bliski tej
wartosci. Lacie denerwuije sig, frustruje. A ludzie na lotnisku czekajg w kolejce za nig.
Pracownica prosi bohaterke o ztagodzenie stownictwa, co stanowi forme ustnego
upomnienia. Lacie pragnie polecie¢ na Slub, poniewaz ma by¢ druhng; wsréd tamtejszych
prymow na Slubie zgromadzonych mogtaby jako druhna zgromadzi¢ wysokie oceny od
osobistosci, person z wyzszych sfer. Pracownica oznajmia, ze obstuzy nastepnego
pasazera. Lacie awanturuje sie, denerwuje; ona zemsci i krzyczy. Wtedy to miarka sie
przebrata. Czekajgcy w kolejce ludzie natychmiast, btyskawicznie wystawiajg Lacie niskie
oceny, wyrazajgce ich dezaprobate wzgledem zachowania niespokojnej kobiety,
zaktOcajgcej proces pasazerskiej obstugi. Pewien spoteczny punkt graniczny zostat
przekroczony - natychmiast zaczety sptywac oceny. Natomiast pracownica lotniska,
podréznych obstugujgca, informuje, ze wezwata ochrone. Do ochroniarza pracownica
mowi 0 zastraszaniu, jak rowniez o przeklenstwach ze strony kobiety chcacej polecie¢
szybkim samolotem na $lub. Lacie ma wiasnie powazny problem...

Oto ochroniarz wymierza sankcje kobiecie - za kare obniza jej ranking o jeden punkt.
Czasowo bedzie ranking Lacie obnizony. Ranking kobiety odzyskany zostanie za 24
godziny. Lecz procz tego negatywne oceny w ramach kary majg by¢ mnozone przez dwa,
a to jeszcze bardziej zwieksza wymiar kary czy tez sankcji. Ochroniarz radzi tych niskich
ocen unika¢ bohaterce. Prosi on Lacie o natychmiastowe opuszczenie lotniska. Wymierzyt
on kare - sankcje formalng, azeby zaprowadzi¢ spokdj, porzadek. | przez ten caty czas nikt
inny z kolejki nie zostat nadal, jeszcze obstuzony przez pracownice lotniska. Powstato
zamieszanie, zaktdcajgce proces obstugi pasazerow. Lecz winna temu stanowi rzeczy,
zachowujgca sie nieprawidtowo Lacie zostata natychmiast ukarana. Nawet pracownica
lotniska, pasazeréw obstugujgca, wystawita gtdwnej bohaterce niskg ocene. Bo w
tamtejszym swiecie wykreowanym ludzie pragng oceniac siebie nawzajem gwiazdkami
praktycznie na kazdym kroku. Takie to tam panujg egzotyczne, dziwaczne normy
obyczajowe, moralne. Egzotyczne, dziwaczne i koszmarne, ale ciekawe z naukowego

punktu widzenia, socjologicznego. Nieocenienie kogos gwiazdkami czy gwiazdkg
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skutkowa¢ tam moze naruszeniem normy obyczajowej bgdz moralne;.

Zwazyc trzeba, iz w Swiecie przedstawionym wystepuje szczegolny zawdd, a
mianowicie zawdd doradcy czy analityka/konsultanta w zwigzku z rankingami, w zwigzku z
tym catym systemem oceniania poprzez gwiazdki. Na taki zawdd wystepuje w 6w Swiecie
zapotrzebowanie. Taki doradca/analityk czy tez konsultant udziela porad, azeby osoby
miaty rankingi lepsze. W specjalnym pomieszczeniu taki cztowiek widzi na ekranie
sytuacje danej jednostki i ocenia jg, widzi i ocenia gwiazdki, relacje spoteczne swego
klienta, widzi i ocenia, rozpatruje wykresy, diagramy spoteczne zwigzane z klientem, jego
interakcje, strefy wptywdw czy tuki popularnosci. Umie dostrzegac zatem pewne
tendencje, pewne zjawiska spoteczne. Lacie Pound odwiedza takiego analityka, ona
korzysta z jego ustug. Bardzo pragnie mie¢ wysoki ranking, wyzszy niz aktualnie posiada.
Tacy profesjonalisci potrafig na wykresach dostrzegaé, w jakich porach doby jednostka jest
zaangazowana, kiedy to otrzymuje nizsze czy wyzsze oceny - mniej albo wiecej
gwiazdeczek. Tacy analitycy mogg pomagac ludziom w poprawie ich rankingéw. Lacie,
ktéra udata sie do analityka, azeby poprawi¢ swoj ranking do 4.5, zostata poinformowana,
ze to da sie zrobié. | oznajmiona zostata przestroga przed publiczng kompromitacja, ktéra
mogtaby zaszkodzi¢ rankingowi - Sredniej (na lotnisku oraz pézniej na uroczystosci
weselnej Lacie takie kompromitacje publiczne miata, popetnita, bez watpienia). Analityk
poczgtkowo zauwazyt, ze za 18 miesiecy kobieta bedzie mogta poprawic ranking do 4.5.
Jednakze Lacie Pound odparta, ze potrzebuje znacznie szybciej swdj ranking poprawic.
Witedy to analityk oznajmia o zjawisku spotecznym skoku - czyli o otrzymywaniu gwiazdek
od ludzi z wyzszych sfer, bedgcych na wysokim poziomie spotecznym, od ludzi z wysokimi
statusami osiggnietymi. On zauwaza, mowi o tym, ze wiekszos¢ interakcji ma Lacie z
ludzmi z nizszych sfer. Od pracownikdw obstugi Lacie dostaje pie¢ gwiazdek, czyli od osob
niezbyt wysoko usytuowanych w tamtejszej spotecznej hierarchii. Zatem Lacie mogta
wedtug analityka poprawi¢ swoj ranking, ona mogta swoj tuk popularnosci wzmocnié
znaczgco, jezeli zaimponowataby jakos personom zaliczanym do tak zwanych prymow
(tacy prymowie mieli wkasnie by¢ na weselu, zgodnie z otrzymang przez Lacie listg gosci).
Pie¢ gwiazdek otrzymywanych co chwila od najlepszych to powod w tamtejszym Swiecie
do szczescia, satysfakcji, do dumy, mogg takie oceny od pryméw wywotywaé efekt
sprzezenia zwrotnego i doprowadzi¢ do spotecznego awansu u jednostki ocenianej.

Dawna kolezanka Lacie ze szkoty - Naomi, ktérej druhng Lacie bardzo pragneta by¢, to

wiasnie prymka. Gdyby nie byta ona prymka, Lacie pewnie nie chciataby do tak okropnej
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dla niej w przesztosci persony na slub przybywaé. Przeciez Naomi w odlegtej przesztosci
Lacie dokuczata, trzymata sie Naomi Lacie, aby podkresla¢ swoj wyglad zewnetrzny -
zgodnie z zasadg kontrastu; Naomi byta postrzegana jako chodzgcy ideat, a Lacie nie.
Ponadto ich kontakt dawno sie urwat. To nie byly w istocie zadne przyjaciotki. Naomi
jednak poczatkowo pragneta mieé Lacie za druhne, bo to byto dobre wedtug uczynionej
analizy, po prostu spotecznej kalkulacji. Ona zaproponowata Lacie funkcje druhny, te
spoteczng role, kierujgc sie raczej takg samg kalkulacjg spoteczng co Lacie Pound. Lecz
oto wszystko zmienito sie, kiedy Lacie miata niski ranking - wtedy Naomi jej za druhne
mie¢ absolutnie nie chciata - bo jakze by chciata mie¢ za druhne jednostke o tak niskim
rankingu... Reakcje, zachowania Naomi pokazujg dobitnie, jak w tamtejszym
przedstawionym Swiecie ludzie sie zachowujg wobec siebie nawzajem. Wielu tam ludzi
jest obtudnych, fatszywych wobec siebie. Jesli ktos ma bardzo niski ranking, to moze
zostac¢ natychmiast odrzucony i napietnowany. Natomiast z prymami ludzie o nizszych
rankingach chcg sie zadawac, bo dzieki temu mogg na tym zyskiwac¢ i mogg polepszac
swoje rankingi, statusy spoteczne osiggane.

Bez watpienia przedstawiony w odcinku serialu ,,Czarne lustro” swiat to przeokropny
koszmar. Tak ja uwazam. Nie chciatbym na pewno chocby przez jeden dzien w tak
obrzydliwym uniwersum funkcjonowac jako jednostka. Obowigzujgcy w tamtejszym
przedstawionym swiecie system spoteczny nagradza okropne, udziwnione spoteczne
kontakty i spoteczne interakcje, a wcale nie bierze pod uwage, wcale nie nagradza
przywilejami, udogodnieniami choéby osiggnie¢ naukowych czy artystycznych - tak wynika
z zaprezentowanych uwarunkowan przedstawionego Swiata. W 6w swiecie
przedstawionym wystarczy komus$ subiektywnie sie nie spodobac, azeby natychmiast
otrzymac najnizszg ocene, czyli jedng gwiazdke. W ukazanym, zademonstrowanym
Swiecie kontakty spoteczne, interakcje spoteczne sg po prostu wymuszane przez formalny
system spoteczny obowigzujgcy, prawnie uznawany, legalny, co jest bezsprzecznie
okropne oraz obrzydliwe. Przeciez w tamtejszym Swiecie przedstawionym bez interakcji z
innymi ludZzmi nie da sie po prostu uzyskiwac gwiazdek... Dla oséb nieudzielajgcych sie
towarzysko, dla samotnikdw, osdb lubigcych samotnosé - czyli takich jak ja, owy Swiat
przedstawiony to istny koszmair, to istne piekto. Pastelowe, jasne, ciepte kolory w filmie

obecne tylko ten koszmar, tamtejszg groze podkreslajg i wzmacniaja.
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Infografika - system gwiazdkowy w przedstawionym swiecie

Najwyzsza mozliwa ilos¢ gwiazdek do przyznania za jedno zachowanie, za jeden wpis
albo za jedno zdjecie czy za jeden film persony poddawanej ocenie to pie¢ gwiazdek (5).
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Natomiast przyznanie komus jednej gwiazdki oznacza¢ moze najwyzszy mozliwy stopien
wyrazenia dezaprobaty, krytyki czy ztosliwosci wzgledem ocenianego osobnika, nizszej
oceny wystawic sie juz nie da od jednej gwiazdki.

Gwiazdki w przedstawionym Swiecie oceniajg jakos¢ roznych ludzkich dziatan, interakcji.
Gwiazdkami oceniane sg w tym uniwersum wpisy, zdjecia, filmy na aplikacji
spotecznosciowej, jak rowniez zachowania, postawy, dziatania ludzi w przestrzeni realne;j
(na zywo, w przestrzeni niewirtualnej). Takze same stycznosci przestrzenne mogg by¢
oceniane gwiazdkami, na przyktad kiedy widzg sie osoby z jednej dzielnicy podczas
spaceru czy podczas biegania, wtedy to napotkanie kogo$ znajomego to okazja do
obopdlnego zysku, do wzajemnej nagrody spotecznej w postaci pieciu gwiazdeczek.

Czestokroc ludzie nie zastanawiajg sie gteboko nad swymi ocenami i wystawiajg
gwiazdki jakby na wyczucie, bez odpowiedniego namystu. Rodzi¢ to moze powazne
niesprawiedliwosci i frustracje w przedstawionym $wiecie. Bardzo trudno jest tam

funkcjonowac... Osoby lubigce samotnos¢, unikajgce kontaktéw spotecznych,
towarzyskich miatyby w takim swiecie przedstawionym istne piekto, istny koszmar.




