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ROZLICZANIE CZASU PRACY I ODPOCZYNKU KIEROWCÓW W ZAŁODZE DWUOSOBOWEJ 

TRANSPORT W PRAKTYCE 

Rozliczanie czasu pracy 
i odpoczynku kierowców 
w załodze dwuosobowej 

Czy znasz zasady rejestrowania dojazdu do pojazdu i powrotu z trasy? Wiesz, 
kiedy kierowcy są traktowani jako załoga wieloosobowa, a kiedy – po opusz-
czeniu pojazdu – jako pojedyncza obsada? Dowiesz się z naszego tekstu i po-
znasz paradoksy prawne, na które musisz uważać.

Mamy konkretną sytuację, przykład z prawdziwego życia. Podwójna obsada rozpo-
czyna pracę o godzinie 6:00. Następnie przez kolejne 15 godzin wykonuje przejazd 
autobusem. Na początku na tachografie zarejestrowano 15 minut oznaczone jako 
„młotki”, a następnie kierowcy prowadzą pojazd na zmianę.

Jazda kończy się o godzinie 21:00, poza bazą oraz poza miejscem zamieszkania kie-
rowców. Z przedstawionych danych wynika, że do wykorzystania pozostaje jeszcze 
6 godzin czasu pracy. Jak rozwiązać poniższe wątpliwości:

1.	 Czy każdy z kierowców może bezpośrednio po zakończeniu jazdy autobusem 
wrócić do domu swoim samochodem, przy założeniu, że pierwszy z nich musi 
jechać 4,5 godziny, a drugi 4 godziny?

2.	 Sytuacja jak wyżej, z tą różnicą, że kierowcy wracają razem jednym 
samochodem do bazy, a przejazd trwa 3 godziny.

3.	 Kierowcy wracają do bazy tym samym autobusem, którym wykonywali 
przewóz, ale jako pasażerowie. Czas przejazdu wynosi 6 godzin. W jaki sposób 
należy zarejestrować taki przejazd w tachografie po odpoczynku tygodniowym, 
jeżeli każdy z kierowców z przedstawionego przykładu rozpoczyna następnie 
pracę na innym autobusie?

https://www.transportwpraktyce.pl/
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TRANSPORT W PRAKTYCE 

Krótka odpowiedź

Odpowiedź: w przedstawionym przypadku nie ma znaczenia czy dojazd do autoka-
ru lub powrót z niego odbywa się samochodem prywatnym, służbowym czy innym 
środkiem transportu. Kluczowe znaczenie ma natomiast to, czy pojazd znajduje się 
w bazie firmy lub w miejscu zamieszkania kierowcy, czy też poza tymi miejscami. 
Istotne jest więc nie to, jakim środkiem lokomocji kierowca się przemieszcza, ale 
gdzie faktycznie rozpoczyna i kończy pracę. Ale jeśli spotykasz się w swojej prak-
tyce z podobnymi sytuacjami, poznaj szczegóły.

Baza firmy

Jeżeli baza firmy lub miejsce zamieszkania kierowcy znajduje się w tej samej miej-
scowości, w której parkowany jest autokar, wówczas czas dojazdu traktowany jest 
jako czas prywatny kierowcy. Nie wlicza się go do aktywności związanych z dojaz-
dem do pojazdu ani powrotem z trasy. Takie rozwiązanie wynika z art. 9 ust. 2 roz-
porządzenia (WE) nr 561/2006.

Jeżeli natomiast ani baza firmy, ani miejsce zamieszkania kierowców nie znajdują 
się w miejscu parkowania autokaru, czyli w sytuacji wskazanej w pytaniu, dojazd 
do pojazdu znajdującego się w trasie oraz powrót z niego muszą zostać udoku-
mentowane przez obu kierowców odpowiednimi wpisami manualnymi na ich kar-
tach kierowcy.

Gotowość do pracy i inne prace

W takiej sytuacji należy zwrócić uwagę na kilka istotnych kwestii. Przede wszystkim 
czas dojazdu innym środkiem transportu należy zakwalifikować jako czas gotowości 
do pracy, czyli dyspozycyjność. Na tachografie oznacza się go symbolem koperty. 
Dotyczy to na przykład sytuacji, w której kierowca jest dowożony samochodem 
osobowym jako pasażer.

https://www.transportwpraktyce.pl/
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