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WPROWADZENIE

CO WYROZNIA POZYTYWNA DYSCYPLINE?

Badania nad stylami rodzicielstwa od kilku dekad koncentruja si¢ na
okresleniu tego, ktére z praktyk sa najbardziej efektywne. Alfred Adler,
wiedeniski lekarz medycyny i jedna z oséb, ktére tworzylty w korico-
wych latach dziewigtnastego wieku wraz z Freudem dziedzing psychia-
trii, wierzyl, ze gléwna motywacja wszystkich ludzi jest poczucie przy-
naleznosci i znaczenia. Uwazal, ze ludzie stosuja rézne biedne strategie
zmierzajace do przezwyciezenia poczucia nizszosci (uczucia, ze nie jest
si¢ wystarczajaco dobrym).

Te ,bledy” czgsto s okreslane jako niewtasciwe zachowania. Adler
byt zdania, ze owa bl¢dna strategia opiera si¢ na przekonaniach, takich
jak: ,bede czu¢ si¢ wystarczajaco dobrze tylko wtedy, gdy otrzymam
duzo uwagi” lub ,tylko jesli bede szefem” lub ,jesli bedg rani¢ innych,
gdy czuje si¢ zraniony” lub ,jesli poddam si¢ i zaloze, ze jestem niewy-
starczajaco dobry”. Te przekonania tworza co$, co Adler okreslit ,pry-
watng logiky”. Nauczal, ze jedyna drogg do zmiany zachowania jest
udzielenie osobie pomocy w transformacji tych przekonan.

W przeciwienistwie do B.E Skinnera, ktéry uwazal, Ze najlep-
szym sposobem na zmiang zachowania jest oddziatywanie z zewnatrz
do srodka (poprzez zewngtrzne motywatory), poprzez kare i nagrody
(podejscie wspétczesnie nazywane behawioryzmem), Adler uwazal, ze
najlepszym sposobem zmiany zachowania jest dziatanie od $rodka na
zewnatrz (poprzez wewnetrzne motywatory), poprzez zachete, ktéra
pomaga osobie doswiadczy¢ glebokiej potrzeby przynaleznosci jako
istocie spotecznej. Wyznawat filozofi¢ traktowania wszystkich z godno-
$cia i szacunkiem. Nie kazal pacjentom klas¢ si¢ na kozetce (jak robit
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to Freud) i nie stawial siebie w pozycji wyzszosci, ale rozmawiat z nimi
twarza w twarz.

Rudolf Dreikurs, protegowany i wspétpracownik Adlera, ktéry
kontynuowat nauke filozofii adlerowskiej po jego $mierci w 1937 r.,
rozszerzyl t¢ filozofi¢ réwnosci, godnosci i szacunku dla wszystkich
ludzi na obszar pracy z rodzicami i nauczycielami, nie ograniczajac
jej do gabinetu psychiatrycznego psychoanalityka. Dreikurs okreslit
t¢ filozofi¢ jako ,demokratyczng’ (wolnoé¢ wraz z tadem), odréznia-
jac ja od ,autorytarnej” (fad bez wolnosci) i ,anarchistycznej” (wolnos¢
bez fadu). Uzyt tego tréjwymiarowego modelu do zbadania, jak rodzice
wplywaja na swoje dzieci.

Diana Baumrind, psycholog pracujaca na Uniwersytecie Kalifornij-
skim w Berkeley, uzyta terminu ,autorytatywny”, ktéry bedziemy cze-
Sciej stosowalé w tej ksigzce, aby opisa¢ to, co Dreikurs nazwat ,,demo-
kratycznym” modelem. Dreikurs zidentyfikowal ,demokratyczny” styl
rodzicielstwa jako najbardziej korzystny i opowiadat si¢ za tym respon-
sywnym i jednocze$nie stanowczym podejsciem do przywddztwa
w domu oraz w szkotach. Zaréwno Adler, jak i Dreikurs dostrzegli
potrzebe istnienia dyscypliny powiazanej z szacunkiem, ktdrej celem
byto nauczanie rozwigzywania probleméw oraz innych waznych zycio-
wych kompetengji.

Podtuzne badanie Diany Baumrind nad stylem rodzicielskim jest
prowadzone od kilku dziesi¢cioleci . Jej praca takze wspiera rodzi-
cielski model oparty na Pozytywnej Dyscyplinie, ktéry koncentruje si¢
na praktycznym zastosowaniu tych samych metod, ktére Baumrind
i inni okreslaja jako znaczace w rozwoju dziecka i mlodziezy. Baum-
rind w sposéb systematyczny badata, jak wychowywanie dzieci wptywa
na dostosowanie spoteczne i psychologiczne, sukcesy w nauce i ogélny
dobrostan dzieci i mltodziezy. Baumrind odkryta, ze dorosli, ktérych
rodzice byli demokratyczni lub autorytatywni, osiagali lepsze wyniki
w nauce, byli bardziej stabilni emocjonalnie i spotecznie oraz znacz-
nie rzadziej si¢gali po alkohol i narkotyki niz nastolatki wywodzace si¢
z permisywnych lub autorytarnych $rodowisk rodzinnych. Baumrind
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podsumowata swoje badania stwierdzeniem: ,Mlodziez z rodzin auto-
rytatywnych i demokratycznych wykazata zdecydowanie najwicksze
kompetencje spoleczne, dojrzatos¢ i optymizm”. Ponadto, osoby te
mialy najwyzsze wyniki w testach sprawdzajacych umiejetnosci wer-
balne i matematyczne®.

Wigkszo$¢ modeli dyscypliny stosowanych obecnie w domach
i szkofach opiera si¢ na karach i nagrodach, zas Pozytywna Dyscyplina
na modelu adlerowskim, kt6ry eliminuje wszelkie kary i nagrody, ktéra
zaspokaja podstawowe potrzeby dzieci — czyli potrzebe przynalezno-
§ci i znaczenia. Naszym zadaniem jest poméc dzieciom odnalezé przy-
naleznos¢ i znaczenie w spos6b uzyteczny spolecznie. Zaczynamy od
zrozumienia i rozwiazania blednych przeko-
nafl na temat tego, jak osiagnaé przynalez-
no$¢ i znaczenie, a nastgpnie uczymy umie-
jetnosci osiagania przynaleznosci i znaczenia

w spolecznie uzyteczny sposéb. J\=
Ax

Zachowanie dziecka jest tym, co widzisz,

tak jak wierzchotek géry lodowej. Jednak Przekonanie
stojacelza
ukryta podstawa géry lodowej (znacznie zachowaniem

wigksza niz jej wierzchotek) reprezentuje Potrzeba

przynaleznosci
i znaczenia

prackonanie stojace za zachowaniem oraz
najglebsza potrzebe przynaleznosei i znacze-
nia dziecka. Wigkszo$¢ programéw wycho-
wawczych zajmuje si¢ tylko zachowaniem.
Pozytywna Dyscyplina odnosi si¢ zaréwno R A VR
do zachowan, jak i przekonan stojacych za
zachowaniem.

Kiedy dzieci Zle si¢ zachowuja, zazwyczaj
maja bledne przekonanie o tym, jak uzy-

jest rozwiazaniem
) ) ] . . przez dziecko’problemu,
takie generuje to, co rodzice nazywaja nie- ktérego nie widzisz

ska¢ poczucie przynaleznoséci. Przekonanie

whasciwym zachowaniem. Wigkszo$¢ rodzi-

c6éw reaguje na takie zachowanie jakas kara,
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ktéra w efekcie jest Zzrodtem winy, wstydu lub bélu. Potwierdza to
jedynie przekonanie dziecka o tym, ze nie przynalezy, w efekcie nape-
dza tylko mechanizm ,blednego kota”.

Alfred Adler i Rudolf Dreikurs nauczali, ze dziecko, ktére sie zle
zachowuje, jest dzieckiem zniech¢conym. Zniechgcenie pochodzi
z przekonania: ,Nie przynaleze”. W wickszosci przypadkdw jest to szo-
kujace dla rodzicéw. Zastanawiajg si¢: ,,Jak moje dziecko moze wierzy¢
w to, ze nie przynalezy? Jak moglo nie wiedzie¢, ze bardzo je kocham?
To nie ma sensu”.

Bingo! Wkroczyliscie whasnie do krélestwa jednej z najwigkszych
zyciowych tajemnic: jak i dlaczego dzieci tworza swoje przekonania,
ktére wedtug nas, dorostych nie majg sensu. Dlatego tak wazne jest,
aby dosta¢ si¢ do $wiata dziecka i zrozumie¢ jego ,prywatna logike”.
Wszyscy mamy niepowtarzalny sposob postrzegania $wiata, ale czasami
rodzice zapominaja, ze ich dzieci widza $wiat inaczej niz oni. Czyta-
jac t¢ ksiazke, nauczysz si¢ rozumieé przekonania, ktére twoje dzieci
tworza podczas interakcji ze $wiatem, oraz poznasz praktyczne narze-
dzia, aby wzmacnia¢ swoje dzieci w tworzeniu przekonari bardziej
motywujacych. Najpierw chcieliby$my rzuci¢ wyzwanie niektérym
blednym przekonaniom, ktére bronia osoby doroste.

Niekt6rzy rodzice sadza, ze Pozytywna Dyscyplina zaklada pozy-
tywny sposéb stosowania kary. Tak naprawd¢ w ogdle nie wierzymy
w kare. Co wigcej, nie wierzymy w pochwale, kare czasowa, zabiera-
nie przywilejéw czy nagréd. W tej ksigzce znajduje si¢ czterdziesci dzie-
wig¢ narzedzi Pozytywnej Dyscypliny, ktdre pokazuja, jak wiele istnie-
jacych metod dyscyplinujacych nie zawiera nagréd ani kar. Badania
przekonuja, ze kary i nagrody nie sa efektywne w perspektywie dtugo-
terminowej oraz negatywnie wplywaja na takie aspekty, jak samoregu-
lacja, motywacja wewnetrzna i jakos¢ relacji rodzinnych'®. Odradzamy
nawet stosowanie logicznych konsekwencji — przynajmniej w wigkszo-
$ci wypadkéw, poniewaz wielu rodzicéw prébuje ukry¢ kare, nazywajac
ja »logiczna konsekwencja’. Ponizej znajduje si¢ lista przekonan, kedre
prawdopodobnie powstana, jesli bedziemy stosowa¢ kary.
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4 ,R” KARY:

1. Rozzalenie: , To jest niesprawiedliwe. Nie moge ufa¢ dorostym”.

2. Rebelia: ,Zrobi¢ co$ zupelnie przeciwnego, aby udowodnié, ze
nie musz¢ tego robic tak, jak oni chcg”.

3. Rewanz: , Teraz oni wygrywaja, ale wyréwnam rachunki”.

4. Rejterada:
* Przebieglo$é: ,Nie dam si¢ ztapa¢ nastgpnym razem”.
¢ Obnizona samoocena: ,,Jestem zla osoba’.

Niektérzy mysla, ze pozostawia to tylko jedng alternatywe — per-
misywno$¢, keéra moze by¢ réwnie szkodliwa jak kara. Permisywnosé
zacheca dzieci do rozwijania wiary, ze: ,Milo$¢ oznacza, ze powinie-
nem moc robié, cokolwiek cheg” lub ,Potrzebuje ciebie, abys zaopie-
kowat si¢ mna, poniewaz nie jestem zdolny do odpowiedzialnosci” lub
nawet ,,Jestem przygnebiony, poniewaz nie spetniasz moich wszystkich
zadan’”.

Odkrycia Baumrind ilustruja takze to, w jaki sposéb permisywny
styl rodzicielski moze by¢ szkodliwy, poniewaz dzieciom stawia si¢ nie-
wiele wymagan. Dodatkowo brak struktury i rutyny w polaczeniu ze
zbytnia poblazliwoscig jest bardzo nieefektywny. Co wigcej, jej odkry-
cia pokazuja, ze autorytarni rodzice, ktdrzy sa autokratyczni i wysoce
dyrektywni, poniewaz cenia sobie natychmiastowe postuszeristwo, sa
réwniez nieskuteczni w dhuzszej perspektywie. Badania potwierdzaja,
Ze ani permisywne, ani autorytarne rodzicielstwo nie zapewniaja tego,
czego dzieci potrzebuja w dtuzszej perspektywie: rozwoju spotecznego
i emocjonalnego oraz sukcesu w nauce.

W takim razie mozesz zapytaé — ,Jesli nie kara ani nie permisyw-
noéé, to co w zamian?”.

Odpowiedzig jest zacheta. Pozytywna Dyscyplina jest modelem
zachety. W zwiazku z tym, ze Zle zachowujace si¢ dziecko jest takze znie-
checonym dzieckiem, Dreikurs naucza, ze dziecko potrzebuje zachety
tak jak roslina wody. Wszystkie narzedzia, ktérymi si¢ w tej ksiazce
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dzielimy, sa zachgcajace dla dzieci oraz rodzicéw. Zostaly zaprojekto-
wane w celu zwigkszenia poczucia przynaleznosci i znaczenia, a tym
samym skupiaja si¢ na przekonaniu stojacym za zachowaniem. Méwiac
bardziej precyzyjnie, spetniaja wszystkie pig¢ kryteriéw, ktére wymie-
niamy jako istotne dla Pozytywnej Dyscypliny.

PIEé KRYTERIOW POZYTYWNEJ DYSCYPLINY:

1. Pomaga dzieciom mie¢ poczucie wigzi, przynaleznoéci i zna-
czenia.
2. Opiera si¢ na byciu zyczliwym i stanowczym jednoczesnie.

©»

Jest skuteczna dtugofalowo.

4. Uczy waznych kompetencji spotecznych i zyciowych dla rozwo-
ju dobrego charakteru, wzmacniajac szacunek, trosk¢ o innych,
rozwiazywanie probleméw i wspétprace.

5. Zachgca dzieci, aby odkryty, jak sa zdolne i jak w konstrukeyw-

ny spos6b moga wykorzysta¢ swoje umiej¢tnosci.

Mimo tego ze narzedzia Pozytywnej Dyscypliny zostaly zaprojek-
towane tak, by spelnialy te kryteria, konieczne jest zrozumienie, ze sa
one oparte na oméwionych powyzej zasadach adlerowskich. Nie s sku-
teczne, jedli sa uzywane jedynie jako skrypt. Dopiero, gdy zrozumiesz
zasady, na ktérych opiera si¢ narzedzie, i podejdziesz do niego z sercem
i madroscia, nie bedziesz brzmiec tak, jak bys czytat scenariusz. Zamiast
tego znajdziesz wlasny spos6b zastosowania opisanych narzedzi i swoja
forme¢ komunikagji.

Pomaga to bardzo jasno okredli¢, co masz nadziej¢ osiagnaé wraz
z dzie¢mi. Rodzice odgrywaja kluczows role w rozwoju osobowosci
dziecka i maja duzy wplyw na jego ogélny dobrostan”!. Rézne style
wychowawcze tacza si¢ z wieloma konkretnymi rezultatami rozwo-
jowymi powiazanymi z dobrostanem spotecznym i emocjonalnym,
a takze osiagni¢ciami w nauce. Liczne badania wskazuja na bezposredni
zwiazek pomigdzy stylem wychowawczym a poziomem samoregulacji,
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ogdlng satysfakcja z zycia, stopniami, uzywaniem alkoholu, agresja
i zachowaniami buntowniczymi® 8%, Kazde z narzedzi Pozytywnej
Dyscypliny opisane w tej ksigzce ma na celu poméc rodzicom w prak-
tycznym zastosowaniu tego, na co wskazuja badania jako najbardziej
korzystne dla relacji rodzinnych i rozwoju dziecka. Takie podejscie
wspiera koncepcje adlerowska w ten sposéb, ze styl wychowawczy jest
zmienng dotyczaca przywddztwa rodzinnego, wplywajaca na dynamike
rodziny, ktéra z kolei oddziatuje na postrzeganie, poziom dostosowania
i wyniki rozwojowe dzieci w perspektywie czasu.

CZEGO CHCESZ DLA TWOICH DZIECI?

Kiedy rozpoczynasz podréz w kierunku Pozytywnej Dyscypliny,
pomocne jest okreslenie celu podrézy i mapy drogowej, ktéra pomoze
ci do niego dotrze¢. Tworzenie listy cech i kompetencji zyciowych, co
do ktérych masz nadzieje, ze twoje dzieci beda je rozwijaé, moze stuzy¢
jako drogowskaz.

Wyobraz sobie swoje dziecko jako dorostego, ktéry przyszedt do
domu w odwiedziny. Z jaka osoba chciatbys spedzi¢ czas? Jakie cechy
i kompetencje zyciowe to te, co do ktérych masz nadzieje, ze on lub ona
posiada? Poswig¢ czas, aby utworzy¢ swoja whasng listg. Czy wyglada
podobnie do tej ponizej?

*  Umiej¢tno$¢ rozwigzywania probleméw

*  Odpornos¢ w obliczu niepowodzenia

*  Odpowiedzialnos¢

*  Pewno$¢ siebie

*  Wspétpraca

*  Odwaga

* Samodyscyplina, samokontrola

*  Uprzejmo$¢, cierpliwos¢

*  Umiejetnosci komunikacyjne

*  Otwarto$¢ umystu

* Poczucie humoru
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* Zainteresowanie uczeniem si¢
*  Wspdlczucie

e Uczciwos¢

* Szacunek dla siebie i innych

*  Wiara w zdolnosci osobiste

e Empatia

* Swiadomo$¢ spoteczna

*  Prawo$¢, uczciwosé

* Automotywacja

* Entuzjazm dla zycia

Dodaj do listy te cechy, ktére twoim zdaniem zostaly pominigte.
Zachowaj swoja list¢ i odnos si¢ do niej czgsto, aby sprawdzi¢, czy narze-
dzia Pozytywnej Dyscypliny z tej ksiazki pomagaja ci dotrze¢ do celu.
Teraz stwérz listg wyzwan, ktore stoja przed toba na co dzieri w rela-
¢ji z twoim dzieckiem lub dzie¢mi. W tej ksiazce poznasz narzedzia do
radzenia sobie z kazdym z nich.

Oto zestawienie wyzwan stworzonych w wyniku burzy moézgéw
przez setki rodzicéw. By¢ moze $wiadomo$¢, ze nie jeste$ sam, bedzie
dla ciebie pocieszajaca.

WYZWANIA

* Brak postuszedstwa/niestuchanie
*  Oszukiwanie

* DPyskowanie

e Klibcenie sie

* Brak motywacji

* Gryzienie

* DPostawa roszczeniowa
* Agresja

*  Materializm

e Klamanie
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e Uparto$¢

* Kradzieze

* Lekcewazenie

* Problemy z pracag domowa

* Zaniedbanie obowiazkéw domowych/pracy

* Klopoty z przygotowaniem si¢ rano/ktopoty ze snem
* Uzaleznienia od mediéw, ciaglte wysytanie wiadomosci
*  Wulgarny jezyk

* Napady zlosci, marudzenie

* Przerywanie rozmowy

Uzupetnij list¢ tymi zachowaniami, ktére stanowiag dla ciebie
wyzwanie. Otuchy niech doda ci fakt, ze narz¢dzia Pozytywnej Dyscy-
pliny, ktérych bedziesz si¢ uczy¢, nie tylko zmieniaja negatywne zacho-
wania, ale takze zachgcaja do rozwoju cech i umiejetnosci zyciowych,
ktére cheesz dla swoich dzieci.

WCHODZENIE W SWIAT TWOJEGO DZIECKA

Podczas naszych warsztatéw i zaje¢ Pozytywnej Dyscypliny uczymy
poprzez ¢wiczenia polegajace na doswiadczaniu, w ktérych rodzice maja
mozliwos¢ odgrywania rél rodzicéw i dzieci. Umozliwia to spojrzenie
w $wiat dziecka, aby uzyskaé wglad w to, co jest skuteczne, a co nie.

Po kazdym ¢wiczeniu osoba dorosta, ktéra odgrywata rolg dziecka,
widzac obie listy, ktore sa zaprezentowane na $cianie, jest proszona
o odpowiedz na pytanie: ,,Czy jako dziecko nauczyles si¢ czegos z tej
listy cech i kompetencji zyciowych?”. Po doswiadczeniu nieefektywnej
metody wychowawczej ,,dziecko” zawsze méwi: ,Nie”.

Nastepnie wskazujemy liste wyzwan i pytamy, czy on lub ona czuje si¢
zmotywowana do zaangazowania w zmiang jakiegokolwiek z tych zacho-
wan. ,Dziecko” zwykle wskazuje kilka niewtasciwych zachowan. Pomaga
to zrozumie¢ rodzicom, w jaki sposéb moga przyczyniaé si¢ do powsta-
wania niewlasciwych zachowan, na ktére narzekaja. Doswiadczajg tego,
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jak to jest by¢ dzieckiem, ktére reaguje swoim zlym zachowaniem na
metody wychowawcze charakteryzujace si¢ brakiem szacunku, i zaczy-
naja rozumie¢, dlaczego dziecko zachowusje si¢ w ten sposéb.

Gdy ,dziecko” do$wiadczy narzedzia Pozytywnej Dyscypliny pod-
czas odgrywania rol, potem juz zawsze jest w stanie zidentyfikowaé
kilka cech i kompetencji zyciowych, kedrych si¢ uczy. Tego rodzaju
empiryczne uczenie si¢ ma wickszy wplyw na rodzicéw niz jakikolwiek
inny sposéb nauki.

Po wprowadzeniu ¢éwiczenia ,,Dwie listy” bardzo lubimy zaczyna¢ od
¢wiczenia ,,Pytanie petne ciekawosci (motywujace)”, aby poradzi¢ sobie
z wyzwaniem ,niestuchania”. W czgéci ,,Pytania petne ciekawosci (moty-
wujace)” w rozdziale 5, wy takze mozecie doswiadczy¢ glebokiej $wiado-
mosci, ktéra wynika z wejscia w swiat dziecka poprzez odgrywanie rél.

Czy te wszystkie ¢wiczenia i narzgdzia zmienig ci¢ w idealnego
rodzica? Nie! Bo nie ma kogo$ takiego jak ,doskonaly rodzic” (w roz-
dziale 3. dowiesz si¢ wigcej na temat btedéw).

Czy twoje dzieci bedg mie¢ poczucie przynaleznosci, znaczenia
i silnej wiary w swoje osobiste zdolnosci? Tak.

Czy to oznacza, ze bedg idealne i nigdy si¢ Zle nie zachowaja? Nie!
Czgscig ich procesu rozwojowego jest indywiduacja — testowanie granic,
gdy odkrywaja, kim sa i jak moga wykorzysta¢ swoja osobista moc.
Tak naprawdg, gdy zapewnisz im bezpieczne miejsce do indywiduacji,
moga czud, ze bezpieczniej jest si¢ zbuntowac (co jest po prostu innym
stowem oznaczajacym ,indywiduacj¢”). Tym bardziej jest to powdd,
by siggna¢ po rodzicielskie narz¢dzia wychowawcze, ktére koncentruja
si¢ na umieje¢tnosciach rozwigzywania probleméw, a nie na metodach
wzmacniajacych walke o wladze i cykle zemsty.

CZY POZYTYWNA DYSCYPLINA JEST MANIPULACYJNA?

Uczestniczka jednego z naszych warsztatéw skomentowata, ze jej zda-
niem jedno z narz¢dzi Pozytywnej Dyscypliny wygladalo manipula-
cyjnie. W rzeczywistosci wszystkie narzedzia Pozytywnej Dyscypliny
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sa takie. By¢ moze stowo ,przewodnictwo” brzmi lepiej niz ,mani-
pulacja”. Czy nie chcemy wszyscy, aby nasze dzieci rozwijaly cechy
i umiejetnosci zyciowe, co do ktdrych mamy nadzieje, ze bedg je
posiada¢?

Kluczem we wlasciwym zastosowaniu manipulacji jest odpowied-
nia postawa wobec dziecka. Czy jest powiazana z szacunkiem i wzmac-
nianiem, czy zaproponowane techniki uderzaja w poczucie godnosci
i zniechgcaja? Narzedzia Pozytywnej Dyscypliny sa zaprojektowane
tak, aby wzmacnia¢ i zachgcaé. Istnieje bardzo wazny klucz pozwala-
jacy upewnic sig, ze takie sa. Otdz, jak wspomniano powyzej, kazde
narzedzie musi by¢ oparte na podstawowych regutach.

Regufa moze by¢ uzywana na wiele sposobéw. Gdy uzywasz regul
matematyki, istnieje wiele mozliwosci, aby uzyska¢ 4 : 2 + 2, 3 + 1,
8 - 2 - 2. Kiedy narzedzie Pozytywnej Dyscypliny opiera si¢ na jednej
lub wigcej zasadach, a ty zaangazujesz w to serce i kierowac si¢ bedziesz
madroscia, zachowasz kreatywno$¢ w wyborze réznych opcji. Gdy
opierasz pytania petne cickawosci na kilku podstawowych regutach
(takich jak nawiazanie relacji przed naprawieniem sytuacji, zrozumie-
nie przekonania stojacego za zachowaniem, zyczliwo$¢ i stanowczos¢)
i podejdziesz z sercem i madroécia, wtedy pytania pelne ciekawosci
zaczng by¢ adekwatne do sytuacji, zachecajace i wzmacniajace. Jed-
nakze jesli uzyjesz pytan pelnych ciekawosci, tak jak skryptu czy scena-
riusza, zabrzmia falszywie i beda manipulacyjne w negatywny sposéb.
Jesli sprébujesz uzy¢ dowolnego narzedzia Dyscypliny Pozytywnej bez
zrozumienia reguly stojacej za nim, twoje dzieci beda czgsto reagowad
negatywnie.

Kiedy twoje dzieci beda testowaé granice, bedziesz wyposazony
w narz¢dzia Pozytywnej Dyscypliny, ktére pomoga im nauczy¢ si¢ spo-
tecznie akceptowanych zachowani wzmacniajacych ich poczucie posia-
danych zdolnosci, przynaleznosci i znaczenia. Czasami nasiona, ktére
siejesz, potrzebujg czasu, by zakwitnaé. Wiesz, ze wykonujesz $wietng
robote, kiedy twoi przyjaciele i sasiedzi méwig ci, jak wspaniate s twoje
dzieci, i zastanawiasz si¢, czy majg na mysli dzieci kogos innego. Jest tak
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dlatego, ze dzieci czujg si¢ z toba bezpiecznie, aby ,przechodzi¢ proces
indywiduacji”, a nastgpnie wykorzystujg umiejetnosci, kedrych si¢ od
ciebie ucza, gdy sa same.

W tej ksiazce ustyszysz o skutecznosci narzedzi Pozytywnej Dyscy-
pliny od wielu rodzicéw z catego §wiata, ktdrzy dziela si¢ swoimi histo-
riami sukcesu. Zaczniemy od naszych wlasnych.

HISTORIA SUKCESU DR JANE NELSEN

Pierwsza ksiazke o Pozytywnej Dyscyplinie napisatam w 1981 roku.

W tym czasie uczylam si¢ metod wychowawczych opartych na pracach
Alfreda Adlera i Rudolfa Dreikursa. Chociaz godzitam si¢ z ich podsta-
wowa filozofia rezygnacji z wszelkich kar i traktowania dzieci z godno-
§cig i szacunkiem, zmiana starych nawykéw nie byla tatwa. Niemniej
jednak, kiedy uzywalam tych narz¢dzi, uczytam si¢ i robitam postgpy
(zar6wno na podstawie bledéw, jak i sukceséw), a moja rado$¢ z rodzi-
cielstwa wzrosta dziesigciokrotnie. Chcialam podzieli¢ si¢ tym, czego
si¢ dowiedzialam z kazdym, kto chciat stuchac.

Nie wiedziatam, ze ktéregos dnia bedg podrézowad po calym $wie-
cie! Pozytywna Dyscyplina rozwingla si¢ tak bardzo w ciagu ostatnich
trzydziestu pigciu lat i serce mi ro$nie, gdy stysze tak wiele osobistych
$wiadectw i historii sukcesu.

Jednak nic nie moze sie réwnaé z uczuciem, ktére doswiadczam,
gdy moje whasne dzieci odnosza sukcesy i stosuja skutecznie Pozy-
tywna Dyscypling z moimi wnukami. Potrafisz pewnie sobie wyobra-
zi¢ rado$¢, ktéra czuje, piszac te¢ ksiazke z dwojgiem moich dzieci,
Bradem (moim pigtym dzieckiem) i Mary (moim siédmym dziec-
kiem). Od kilku lat piszemy blogi na temat omawianych narzedzi
i odkrywamy, ze rodzice lubig poznawaé prawdziwe historie wdraza-
nia Pozytywnej Dyscypliny, chca przeczytaé o sukcesach, jak i poraz-
kach. Rodzice czujg ulge, gdy dowiaduja si¢, ze doskonato$¢ nie jest
czgscig tego procesu.
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HISTORIA SUKCESU MARY NELSEN TAMBORSKI

Pamigtam, jak siedzialam jako mloda dziewczyna z tylu pokoju

i sprzedawatam ksiazki na wyktadach mojej mamy na temat Pozytyw-
nej Dyscypliny. Stuchatam, jak rodzice komplementujg jg za jej prezen-
tacjg. Wielu dzigkowalo jej za zmiang ich zycia. Nigdy tak naprawde
nie rozumiatam, jaki wptyw miata na tych rodzicéw, dopéki sama nim
nie zostatam.

Mama niedawno zapytata mnie: ,,Powiedz, jak czgsto wykorzystu-
jesz Pozytywna Dyscypling?”.

Powiedziatam: , Przynajmniej przez osiemdziesiat procent czasu”.

Rozesmiata si¢ i powiedziata: ,, Wow, to naprawde niezle. Ja potra-
fitam tylko przez okoto siedemdziesiat procent, a napisatam ksiazki”.

Dosztam do kilku mozliwych konkluzji: (1) moze nie jestem
realistka w tych osiemdziesieciu procentach, (2) by¢ moze bycie corka
autorki dato mi dziesigcioprocentows przewagg, (3) by¢ moze prawdzi-
wie i gleboko rozumiem zalety praktykowania modelu rodzicielskiego
Pozytywnej Dyscypliny, poniewaz bytam w nim wychowana.

Zawsze wiedziatam, jakie miatam szczgécie, ze bytam wychowywana
przez autora serii o Pozytywnej Dyscyplinie, ale dopiero gdy korzysta-
tam ze spotkan rodzinnych z kolegami ze studiéw, zdatam sobie sprawe,
jak pomogto to moim rodzicom i rodzeristwu zy¢ harmonijnie i pozo-
staé przyjaciétmi na cale zycie.

Ucze Pozytywnej Dyscypliny, odkad urodzit si¢ méj drugi syn, od
ponad siedmiu lat. Dzielenie si¢ moja wiedza i osobistymi doswiad-
czeniami poprzez warsztaty dla rodzicéw i coaching uczy mnie pokory.
Mogg sobie tylko wyobrazi¢, jak dumna jest moja mama i mogg bez
watpienia powiedzied, ze jest ona moim najwigkszym fanem. Nam
obu wiele radosci daje wspé6lna praca, niezaleznie, czy jest to facyli-
tacja, prezentowanie, czy pisanie ksigzki. Jestem zaszczycona i pobto-
gostawiona, ze wspétpracuj¢ z moja mama — moim najlepszym przy-
jacielem.
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HISTORIA SUKCESU SAMOTNEGO TATY, BRADA

Stawanie si¢ pelnoetatowym samotnym ojcem bylo dla mnie
poczatkowo szokiem! Jak wigkszos$¢ ojcéw bytem znacznie lepszy w roli
zmiennika. Wracatem do domu z pracy, bawitem si¢ z dzie¢mi i moze
czytatem im ksiazke przed snem. Podobato mi si¢ réwniez trenowanie
druzyn Malej Ligi i pomoc w innych zajeciach pozalekcyjnych. Ale tak
jak wigkszo$¢ znanych mi ojcéw, zaczynatbym si¢ sypaé, gdybym zostat
sam w domu z dzie¢mi przez ponad godzing.

Kiedy wi¢c rozpoczatem samotne rodzicielstwo, bytem catkowicie
przytloczony! Telewizja stata si¢ przesztoscia. Moja gra w golfa istot-
nie ucierpiata na tym, a skfadanie prania stato si¢ moim nowym hobby.
Po miesiacu od rozpoczecia tej nowej drogi przeszedtem przez cos, co
nazywam obozem przetrwania dla samotnych rodzicéw — kiedy grypa
z zaciekloscig zaatakowata nasz dom. Moje dzieci oczywiscie nie zarazily
si¢ grypa w tym samym czasie, ale kazde z osobna w odstepie tygodnia.
W zwiazku z tym przez bite trzy tygodnie opiekowatam si¢ dzie¢mi, by
wrocily do zdrowia, zmienialem im przescieradta i sprzatalem wymioty.
A kiedy myslalem, ze koszmar si¢ skoniczyt, zachorowatem sam!

Nagle zyskatem nowe spojrzenie na samotne rodzicielstwo. Bycie
samotnym rodzicem w petnym wymiarze godzin jest trudne, ale kiedy
prébujesz poradzi¢ sobie z ta praca, majac grype, zdajesz sobie sprawe,
ze moze by¢ znacznie, znacznie gorzej. Tak wigc po tym doswiadczeniu
staratem si¢ przyjaé postawe wdzigcznosci.

Rodzicielstwo jest najbardziej wynagradzajaca praca na $wiecie
i moze by¢ takze ta najtrudniejsza z rél. Dlatego rozpoczatem cato-
roczng przygode wdrazania jednego narzedzia Pozytywnej Dyscypliny
tygodniowo. Ten eksperyment dal mi nowe spojrzenie na moja relacje
z dzie¢mi i na to, w jaki sposéb moglem poprawi¢ swoje umiejegtnosci
rodzicielskie.

Nie badz dla siebie zbyt surowy. Niebezpieczeristwo rozpoczyna-
nia czego$ nowego polega na tym, ze czasami podnosimy nasze ocze-
kiwania zbyt wysoko i stajemy si¢ sfrustrowani, gdy nie wszystko jest
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idealne. Kilka razy, gdy zaczalem uzywaé tych narzedzi, spodziewalem
si¢, ze moje dzieci osiaggng doskonatos¢, a moja frustracja nimi powo-
dowala, ze sytuacja si¢ pogarszata. Jednak gdy zmienilem swoje nasta-
wienie i skupilem si¢ na poprawie, a nie na osiagnieciu doskonato-
$ci, atmosfera w naszym domu znacznie si¢ zmienita. Kazda rodzina
jest inna i rowniez kazde dziecko. Wazne jest, aby znalez¢ to, co dziata
u ciebie i co dla ciebie jest odpowiednie. Wykorzystaj swoja intuicje
i baw sie dobrze!
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,Dzieci same decyduja, jaka z rél maja zamiar odgrywac

Rozdziat 1

PODSTAWY

ZtAM KOD

w rodzinie, a rodzice wzmacniajg ich decyzj¢”.

Rudolf Dreikurs

Bedziesz najbardziej skuteczny w relacjach ze swoimi dzie¢mi, jesli zro-

zumiesz ,,przekonanie stojace za zachowaniem”.

ZASTOSUJ TABELE BLEDNYCH STRATEGiII:

1.
2.
3.

Wybierz zachowanie, ktére stanowi wyzwanie.
Rozpoznaj, jakie sa twoje uczucia i jak reagujesz.
Rozpoznaj reakcje dziecka, gdy méwisz mu, zeby
przestato.

Skorzystaj z tabeli, aby okresli¢, jakie przekonania
mogya sta¢ za zachowaniem twojego dziecka.

. Wyprébuj sugestie z ostatniej kolumny tabeli, aby

zacheci¢ do zmiany zachowan.
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We Wprowadzeniu przedstawilismy analogic do géry lodowej, aby
wykaza¢, w jaki sposéb Pozytywna Dyscyplina zajmuje si¢ zaréwno
zachowaniem, jak i przekonaniem stojgcym za zachowaniem. W tym
rozdziale przedstawiamy Tabele Blednych Strategii oraz cztery kolejne
gory lodowe ilustrujace cztery kategorie przekonan, ktére prowadza do
tego, co Rudolf Dreikurs nazwat blednymi strategiami. Nazwat je tak,
poniewaz niewlasciwe zachowanie opiera si¢ na bfednych przekona-
niach o tym, jak osiagna¢ podstawowe cele przynaleznosci i znaczenia.
Te bledne przekonania to: uwaga, wtadza, zemsta i brak wiary.

Przekonanie stojace za uwagg brzmi: ,Przynalezg tylko wtedy, gdy
zwracasz na mnie ciagta uwagg i/lub obdarzasz mnie szczegélnymi wzgle-
dami”. Zakodowana wiadomos¢, ktéra dostarcza wskazéwek dla zachety
brzmi: ,Zauwaz mnie. Zaangazuj mnie w co$ pozytecznego’ .

Przynaleze! Przynaleze)
tylko\wtedy, kiedy jestem tylko wtedy, kiedy rzadze
zauwazony/ lubidarzysz mnie albo przynajmniej/nie pozwole
szczegolnaluwaga innym rzadzic'mna

Zauwaz mnie Pozwol mi poméc
Zaangazuj mnie Daj mi/wybor

W przypadku wladzy przekonanie brzmi: ,Przynalezg tylko wéw-
czas, gdy to ja jestem szefem lub przynajmniej nikt nie ma wiadzy
nade mna’. Zakodowana wiadomo$¢, ktdéra dostarcza wskazéwek dla
zachety, brzmi: ,Pozwdl mi poméc. Daj mi wybér”.

W przypadku zemsty przekonanie brzmi: ,Nie przynaleze i czuje
si¢ zraniony, wigc wyréwnam rachunki, ranigc innych”. Zakodowana
wiadomos$¢, kedra dostarcza wskazowek dla zachety, brzmi: ,Cierpie.
Dostrzez i zaakceptuj moje uczucia’.
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W przypadku braku wiary przekonanie brzmi: ,,Poddaje si¢. Zostaw
mnie w spokoju”. Zakodowana wiadomos$¢, ktéra dostarcza wskazé-
wek dla zachety, brzmi: ,Nie rezygnuj ze mnie. Pokaz mi maty krok”.

Zemstal

o .N'e prz.ynalez.g Poddajelsie
Czuje sig zraniony,wiec mam S 2
Y. Daj mi'spokoj
prawo ranic¢linnych

Jestem|zraniony
Zaakceptuj moje uczucia

Nie skreslaj mnie
Pokaz mikrok po kroku

Dreikurs cz¢sto byl pytany o to, dlaczego ,ciagle umieszcza dzieci
w takich pudetkach”. Odpowiadal: ,Ja ich tam nie wktadam. Wciaz je
tam znajduj¢”.

To zrozumiale, ze rodzice czg¢sto reaguja na niewlasciwe zachowa-
nie. To, jaka jest twoja reakcja na konkretne zachowanie, jest pierwsza
wskazowka, jak ztama¢ kod do tego zachowania.

Gdy celem dziecka jest wladza, niektérzy rodzice moga stwierdzi¢,
ze czujg si¢ bezradni, prébujac ,,sprawi¢”, by dziecko zrobito to, co chce
rodzic. Na glebszym poziomie ci rodzice moga czué, ze rzucono im
wyzwanie lub moga czu¢ si¢ pokonani, poniewaz nie wygrywaja walki
o wladzg. W dzisiejszych czasach wielu rodzicéw zmaga si¢ z przecho-
dzeniem od autokratycznych rzadéw (rodzicielstwo ,,bo ja tak powie-
dzialem”) do demokratycznego (autorytatywnego) przywédztwa (,roz-
wigzmy to wspdlnie”). Narzedzia Pozytywnej Dyscypliny zostaly zapro-
jektowane tak, aby poméc rodzicom z réznych kultur odejs¢ od relacji
podrzedny/nadrzedny w kierunku modelu, ktéry uczy szacunku i god-
nosci dla kazdej osoby, koncentrujac si¢ jednoczesnie na uczeniu waz-
nych kompetencji pomagajacych w znajdowaniu rozwiazan zyciowych
probleméw.
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Zapoznaj si¢ z Kwestionariuszem Dekodowania Blednej Strate-
gii, ktéry pomoze ci nawigowa¢ Tabela Blednych Strategii na stronach
30-33. Pomoze ci to w ,zlamaniu kodu” zachowania twojego dziecka,
a takze wskaze formy zachety, czyli sposoby zainspirowania twojego
dziecka do wyboru bardziej wzmacniajacych przekonan i zachowari.

KWESTIONARIUSZ DEKODOWANIA BLEDNEJ STRATEGII

1. Pomysl o ostatnim wyzwaniu z dzieckiem, jakie miales. Zapisz

je. Opisz, co si¢ wydarzylo, w taki sposéb, jakbys pisal scena-
riusz: co zrobito twoje dziecko, jak zareagowates i co si¢ stato
potem?

2. Co czule$ w trakcie tego wyzwania (wybierz uczucie z kolum-
ny 2 Tabeli Blednych Strategii)? Zapisz to.

3. Teraz przesun palec w prawo w poprzek wiersza do kolumny 3
Tabeli Blednych Strategii, aby sprawdzi¢, czy dzialanie podje-
te w odpowiedzi na to uczucie jest zblizone do jednej z typo-
wych odpowiedzi. Jesli twoje dzialanie jest jednak blizsze dziata-
niu opisanemu w innym wierszu, sprawdz doktadnie, czy w ko-
lumnie 2 nie ma uczucia, ktdére na glegbszym poziomie lepiej od-
zwierciedla twoje. (Czgsto méwimy, ze czujemy si¢ ,rozdraznie-
ni”, gdy na glebszym poziomie odczuwamy, ze rzucono nam
wyzwanie lub czujemy si¢ zranieni. Czgsto méwimy, ze czuje-
my si¢ ,beznadziejni” lub ,bezradni”, gdy naprawd¢ czujemy,
ze rzucono nam wyzwanie lub czujemy si¢ pokonani w walce
o wiadz¢). Twoja reakcja jest wskazéwka dotyczaca twoich gleb-
szych uczut.

4. Teraz przesun palec w prawo w poprzek wiersza do kolumny 4.
Czy ktérykolwiek z tych opiséw jest bliski temu, co dziecko zro-
bito w odpowiedzi na twojg reakeje?

5. Gdy ustalisz, co dziecko zrobito w odpowiedzi na twoja reakeje,
przesun palec w lewo w poprzek wiersza do kolumny 1. Prawdo-
podobnie jest to bledna strategia twojego dziecka. Zapisz to.
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10.

11.

. Teraz przesuni palec w prawo w poprzek wiersza do kolumny 5.

Wihasnie odkryles, jakie zniechgcajace przekonanie moze mieé
twoje dziecko. Zapisz je.

Przesuni palec do kolumny 6. Czy jest to zblizone do przekona-
nia, ktére moze przyczynia¢ si¢ do zachowania twojego dziecka?
(Pamigtaj, nie chodzi tu o szukanie winnych, a jedynie o bycie
$wiadomym). Nabywajac umiej¢tnosci zache¢cania dziecka, be-
dziesz réwniez zmienia¢ swoje przekonanie. Sprébuj teraz. Za-
pisz przekonanie, ktére bytoby bardziej zachgcajace dla twojego
dziecka. Wskazéwki znajdziesz w dwéch ostatnich kolumnach.
Przesun palec w prawo, do kolumny 7, gdzie znajdziesz zakodo-
wang wiadomos¢ dotyczaca tego, czego twoje dziecko potrzebu-
je, aby czu¢ si¢ zachgcone.

Przejdz jeszcze raz w prawo, do ostatniej kolumny, aby znalez¢
pomysly, ktére mozesz wyprébowaé nastgpnym razem, gdy na-
potkasz zachowanie, ktére stanowi wyzwanie. (Mozesz takze
uzy¢ swojej madrosci, by zaplanowa¢, co mozesz zrobi¢ lub po-
wiedzied, a co przeméwi do zakodowanej wiadomosci z kolum-
ny 7). Zapisz swoj pomyst.

Jak ci poszto? Opisz to, co si¢ wydarzylo, doktadnie w swoim
dzienniku. Warto, by$ ponownie zapoznat si¢ ze swoimi histo-
riami sukcesu dla zach¢ty do dalszych dziatan. Jesli twdj plan si¢
nie powiédt, wyprébuj inne narzedzie. (Zobacz ,,Budowanie re-
lacji przed naprawianiem sytuacji” opisane w dalszej czgéci tego
rozdziatu i upewnij si¢, ze najpierw nawiazates relacj¢ przed na-
prawianiem sytuacji).

Zauwaz, ze Tabela Blednych Strategii zawiera kolumneg: ,Jak doro-

$li mo rzyczynié sie do problemu”. Pomaganie rodzicom w uswia-
yczy

damianiu sobie, w jaki sposéb przyczyniaja si¢ do niewtasciwego zacho-

wania, moze by¢ bardzo trudne do przyjecia. Z tego powodu bedziemy

wielokrotnie powtarzaé, ze nie chodzi o obwinianie ani o zawstydzanie,

ale o $wiadomoéé.
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Odkrycie przekonania stojacego za zachowaniem i blednej strate-
gii nie zawsze jest tatwe, poniewaz dzieci moga wykorzystywa¢ te same
zachowania, aby osiagna¢ kazda z czterech biednych strategii. Na przy-
ktad dzieci moga odméwi¢ wykonania pracy domowej w celu zwrécenia
na siebie uwagi (,Spéjrz na mnie, no spdjrz”), aby pokaza¢ wladz¢ (,Nie
mozesz mnie zmusi¢”), aby szuka¢ zemsty (,Rani mnie to, ze moje oceny
sa dla ciebie wazniejsze niz ja, wigc ja zranig ciebie”) lub w celu wyra-
zenia braku wiary (,Naprawdg¢ nie potrafi¢”). Rodzice maja odmienne
uczucia w kazdym przypadku. Skuteczna interwencja i zacheta beda
rozne dla kazdej strategii, dlatego wazne jest, aby$ wykorzystat uczu-
cie, jakim reagujesz, jako wskazéwke do zrozumienia strategii dziecka.
Zwréé uwagg, ze méwimy o ,,zachetach”. Nie ma znaczenia to, czy prze-
konania dziecka sa oparte na faktach, czy na sposobie postrzegania przez
nie danej sytuacji. Zachowanie opiera si¢ na tym, co dzieci wwazajg za
prawdziwe, a nie na tym, co jest prawdziwe. Zachowanie zmienia si¢,
gdy rodzice rozumieja przekonanie i uzywaja zachet (narzedzi Pozytyw-
nej Dyscypliny), aby poméc dzieciom znalezé konstruktywne sposoby
na odnalezienie poczucia przynaleznosci i znaczenia.

HISTORIA SUKCESU Z KOREI

Mam siedmioletnig cérke i jedenastoletniego syna. Moja cérka chce

by¢ obok mnie przez caly czas. Kiedy pomagalem mojemu synowi
w odrabianiu zadart domowych, stawata przed drzwiami i prosita mnie,
bym przyszed! i jej pomégt. Poniewaz spedzam z nig bardzo duzo czasu,
nie moglem zrozumie¢, dlaczego tak si¢ dzieje i karcilem ja za oczeki-
wanie tak wielkiej uwagi z mojej strony. Bylem zirytowany i martwitem
si¢ jej ciagtym marudzeniem.

Mbéwitem jej: ,Musz¢ poméc twojemu bratu rozwiazaé trudne pro-
blemy, wigc nie stawaj przed drzwiami. IdZ do swojego pokoju i baw
si¢ zabawkami”. Zwykle szta do swojego pokoju na chwile, ale zaraz
powracata do tego zachowania, wolata mnie ponownie i podawata ktérys$
z nastgpujacych powodéw: ,Poczytaj ksiazke”, ,,Zagraj ze mng w gre”,
,Zostafl ze mna, az zasne’ .
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Kiedy przestudiowatem Tabel¢ Blednych Strategii, zauwazylem,
ze jej bledng strategia byla uwaga. Jej przekonanie brzmiato: ,,Czuje
si¢ wazna tylko wtedy, gdy jestem zauwazona lub otrzymuje specjalne
wzgledy”. Jej zakodowana wiadomo$¢ brzmiata: ,Zauwaz mnie. Zaan-
gazuj mnie w co$ pozytecznego’ .

Postanowitem przekierowa¢ uwage cérki, gdy probowala zwréci¢
moja uwagge. Kiedy zawolala mnie, gdy pracowatem z synem, powie-
dziatlem z zyczliwoscia i stanowczoscia: ,Kocham ci¢ i spedze z tobg
czas pozniej”.

Wydawata si¢ zadowolona i zostata w swoim pokoju, rysujac. Péz-
niej zapytalem ja, co chciataby ze mna porobi¢. Chciala gra¢ na pia-
ninie, wigc graliSmy razem. Po tym wydarzeniu zmniejszyta si¢ liczba
sytuacji, gdy wotata mnie, kiedy pracowatam z jej bratem.

Seonghwan Kim, Certyfikowany Edukator
Pozytywnej Dyscypliny dla Rodzicéw

HISTORIA SUKCESU Z PRINCE GEORGE,
KOLUMBIA BRYTYJSKA, KANADA

Moje dziecko ciagle podkradato jedzenie z blatu, gdy przygotowy-
watam kolacje. Whasnie poznatam Tabel¢ Biednych Strategii. Poczu-
tam irytacje, wigc zdatam sobie sprawe, ze jego bledna strategia byta
uwaga.

Zanim poznalam Bledne Strategie, przypominatam mu, ze obiad
bedzie wkrétce gotowy i ze powinien poczekaé. Wydawato mu sig, ze to
zabawne i gdy kazatam mu czeka¢, robit to dalej. Wydawato si¢ praw-
dopodobne, ze jego przekonaniem moze by¢: ,Przynalezg tylko wtedy,
gdy zwracasz na mnie uwagg” i ze jego irytujace zachowanie miato na
celu zwrécenie mojej uwagi.

Postanowitam przetestowad wskazéwki zwiazane z zakodowana wia-
domoscig ,,Zauwaz mnie. Zaangazuj mnie w co$ pozytecznego” . Oczysci-
tam miejsce na blacie, przygotowatam miske z marchewka i spytatam go,
czy chcialby posiedzie¢ ze mna w czasie, gdy przygotowuje¢ obiad. Zjadt
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kilka marchewek, porozmawial ze mna, a potem poszedt si¢ bawi¢. Jak
duza jest réznica dla nas obojga, odkad nauczytam si¢ dostarcza¢ mu spo-
sobéw na do$wiadczanie uwagi w uzyteczny sposob!

Sarah Munt, Certyfikowany Edukator
Pozytywnej Dyscypliny dla Rodzicéw

WSKAZOWKI

1. Zrob kopie Tabeli Btednych Strategii i kilka kopii Kwestionariusza
Dekodowania Btednej Strategii.

2. Cwicz wykorzystanie Kwestionariusza Dekodowania Btednej Strate-
gii, az bedziesz w tym biegtym detektywem zachowan.

3. Kiedy to ty ,zle sie zachowujesz”, skorzystaj z Kwestionariusza De-
kodowania Btednej Strategii, aby sprawdzi¢, czy potrafisz odkry¢
przekonanie, ktére stoi za twoim zachowaniem oraz zachecic sie-
bie samego.

4. Naucz swoje dzieci, czym sag btedne strategie, aby pomoc im zro-
zumiec¢ siebie i regularnie korzystaj z rodzinnych spotkan, aby ¢wi-
czy¢ zachecanie i rozwigzywanie problemow.
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Dzieki Pozytywnej Dyscyplinie nie musisz wybiera¢ miedzy
skrajnymi modelami rodzicielstwa, czyli miedzy stosowaniem kary,
a ,bezstresowym wychowaniem”. Zamiast tego podazysz sciezka
jednoczesnej zyczliwosci i stanowczosci, opierajac sie na budowa-
niu relacji ze swoimi dzieémi i na zachecie.

Oto kolejna ksigzka z serii Pozytywnej Dyscypliny. Najnowszy tytut
omawia 49 skutecznych sposobow wychowawczych znanych z best-
sellerowych ,Kart 52 Narzedzi Pozytywnej Dyscypliny”. Jednak w tej
publikacji zostaty szczegdtowo opisane, zaktualizowane o najnowsze
wyniki badan i zilustrowane przyktadami z zycia rodzicéw z réznych
kregow kulturowych. Poznasz narzedzia, ktére pomoga Twoim dzie-
ciom rozwing¢ kompetencje zyciowe i spoteczne, takie jak: szacunek
dla siebie i innych, umiejetnos¢ rozwigzywania problemow oraz samo-
regulacja. Pomoga rowniez Tobie wspotpracowac z dzie¢mi, zamiast

z nimi walczyc.

Dzieki osobistym przyktadom autoréw dowiesz sie, czym sa
»btedne przekonania”, ktore stoja za niewtasciwym zacho-
waniem dziecka i jak na nie odpowiednio reagowac, a takze:

¥ Jak skupiac¢ sie na rozwigzaniach zamiast na btedach?

¥ Jak otaczac¢ dziecko mitoscia i wsparciem bez rozpie-
szczania i uzalezniania od pochwat?

¥ Jak uczyé, ze btedy sg wspaniatg okazjg do rozwoju,
a nie porazka?

¥ Jak uczy¢ dotrzymywania umoéw?

¥ Jak wspierac¢ kreatywne myslenie dzieci?

ISBN 978-83-971401-0-3
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