
Kto jest kim. Typy osobowości dla
menedżerów

Michal Čakrt

Drogi Czytelniku! Poniżej zamieszczona jest errata do książki:
"Kto jest kim. Typy osobowości dla menedżerów"

Jest to lista błędów znalezionych po opublikowaniu książki, zgłoszonych i
zaakceptowanych przez naszą redakcję. Pragniemy, aby nasze publikacje były
wiarygodne i spełniały Twoje oczekiwania. Zapoznaj się z poniższą listą. Jeśli masz
dodatkowe zastrzeżenia, możesz je zgłosić pod adresem 
https://ebookpoint.pl/user/erraty 

Strona Linia Jest Powinno

43 15 ...intuicja - N, myślenie
- T, ocenianie - J...

...intuicja - N, myślenie
- T, uczucia - F,
ocenianie - J...

161 4 SP SJ

181 22 NR NT

385 tabela
Introwertywny, u góry

Oceniający, u dołu
Obserwujący

Ekstrawertywny, u
góry Obserwujący, u

dołu Oceniający

387 tabela
Introwertywny, u góry

Oceniający, u dołu
Obserwujący

Ekstrawertywny, u
góry Obserwujący, u

dołu Oceniający
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