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Osoba wspdtpracujaca — nieodptatne zatrudnienie matzonka

Obowigzek odprowadzenia sktadek ZUS za osobe wspdtpracuja wystapi
rowniez wowczas, gdy cztonek rodziny nie pobiera wynagrodzenia za
Swiadczona pomoc. Nieodptatna pomoc osoby (matzonka, dzieci, rodzi-
cow) zamieszkujacej w jednym gospodarstwie domowym wywotuje row-
niez obowigzek odprowadzania za te osobe sktadek ZUS. W takigj sytu-
acji mamy bowiem do czynienia z tzw. umowa dorozumiang, CoO 0zhacza,
ze zostata sporzadzona ustnie i cztonkowie rodziny zgodzili sie swiadczyc
nieodptatng pomoc w dziatalnosci. Oczywiscie w przypadku nieodptatne;
pomocy matzonka nie wystapi opodatkowanie podatkiem od wynagro-
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dzen, ale sktadki ZUS, w wymiarze jaki obowigzuje osobe wspodtpracuja-
c3, nalezy rowniez w takim przypadku odprowadzac. Wysokosc¢ sktadki
bedzie taka, jak w przypadku sktadek przedsiebiorcy, oczywiscie z pomi-
nieciem mozliwosci korzystania z preferencyjnego ZUS. Osobe wspdtpra-

cujgca Swiadczgca prace bezumownie trzeba zgtosi¢ do ZUS-u z kodem
05 11 na druku ZUS ZUA/ZZA.

Dodatkowo w sytuacji, gdy matzonek, oprocz pomagania w dziatalnosci
gospodarczej, jest zatrudniony przez inny podmiot, gdzie jego wynagro-
dzenie jest wyzsze lub réwne minimalnemu (w 2022 r. to 3 010 zt; od
stycznia 2023 r. bedzie to 3 490 zt, a od lipca 2023 r. 3 600 zt) | odpro-
wadzane s3 ztego tytutu sktadki ZUS, to w zwigzku z pomaganiem
w dziatalnosci wspotmatzonka powinien podlegad jedynie ubezpieczeniu
zdrowotnemu.

Rodzaj ubezpieczenia Sktadki za osobe wspotpracujaca bezumownie

Emerytalne (19,52%) 693,58 zt
Rentowe (8%) 284,26 zt
Wypadkowe (1,67%%) 59,34 zt
Chorobowe (2,45%) — dobrowolne 87,05 zt
Fundusz Pracy (2,45%) 87,05 zt
Podsumowanie (sktadki spoteczne + FP) 121128 z¢

(bez dobrowolnego chorobowego 1 121,23 z1)

*Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe dla ptatnikdw zgtaszajacych nie wiecej niz 9 osdb ubezpie-

czonych.
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