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Etos zawodowy a wspdlczesne problemy produkcji zywnosci

Problematyka etyczna w gospodarce staje sie przedmiotem zaintereso-
wania coraz wiekszej liczby badaczy, ale takze politykow gospodarczych.
Jednym z waznych impulséw do nowej refleksji nad tym zagadnieniem
byta w ostatnim czasie, wydana w okresie kryzysu gospodarczego, en-
cyklika papieza Benedykta XVI Caritas in veritate, ktéra z cala moca
podkreslita nierozerwalno$¢ wymiaru etycznego i Zycia gospodarczego
we wszystkich jego aspektach i na kazdym etapie. Dziatalno$¢ ekono-
miczna bowiem prowadzona jest przez czltowieka i jest dla czlowieka,
a wszedzie tam, gdzie jest czlowiek, wkraczaja tez zasady moralne
[Benedykt XVI, 2009].

Wspotczesny $wiat jest swiatem wielu kontrastow i réznic, ktore
dotykaja zycia codziennego ludzi oraz $wiadcza o problemach etycznych
w rozwoju i ksztattowaniu relacji zaréwno miedzy poszczegolnymi
osobami, jak i pomiedzy catymi spotecznosciami. Bardzo wyraznie
te kontrasty wida¢ w calej sferze gospodarczej. Réznice w poziomie
rozwoju, roznice w bogactwie krajow i poszczegoélnych ludzi, mimo
wielu dzialan ze strony organizacji miedzynarodowych, w tym ONZ
ijej agend (m.in. Agendy ds. Rozwoju - UNDP), nieustannie wzrastaja,
co pokazuja dane z ostatnich lat [por. Slater, 2015; Fuentes-Nieva, 2015].
We wrzesniu 2015 ONZ przyjela tzw. Agende na Rzecz Zréwnowazo-
nego Rozwoju 2030, bedaca kontynuacja jej Milenijnych Celéw Rozwoju,
poprzez ktdre kraje wyrazily wole i podjety konkretne kroki na rzecz
walki z ubostwem i poprawy jakosci zycia na $wiecie [UN, 2015].

Dzialaniom politycznym i gospodarczym na rzecz poprawy sy-
tuacji ludzi najbiedniejszych, jak podkresla coraz wieksza liczba ba-
daczy w Polsce i na $wiecie, powinna towarzyszy¢ réowniez dbatos¢
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o ksztattowanie postaw ludzi w zgodnosci z podstawowymi zasadami
zycia spotecznego. Potrzebna jest bowiem coraz pelniejsza odpowie-
dzialnos¢ wszystkich uczestnikéw zycia spotecznego za swoje dziata-
nia, oczywiscie w zakresie, na ktory maja wptyw [Dylus, 2016]. Wielu
autorow wskazuje na istniejacy problem w relacjach miedzyludzkich,
wynikajacy z poczucia krzywdy, swiadomosci nieuczciwego bogacenia
sie wielu ludzi w Polsce w okresie przemian [por. Marianski, 2014a].

Problemy zywnosciowe we wspdtczesnym éwiecie

Jedna z podstawowych sfer gospodarowania czlowieka jest produkcja
zywnosci: nalezy ona do pierwotnych gatezi ekonomii ludzkiej z oczy-
wistych racji zaspakajania jego podstawowej potrzeby, jaka jest odzy-
wianie sie. Z tych wzgledow, mimo malejacego udziatu w PKB w krajach
rozwinietych, a nawet rozwijajacych sie, jest ona zawsze bardzo istotna
galezia i traktowana jest w sposob strategiczny przez panstwa.

Roéznice w warunkach klimatycznych, w zasobach ziemi, ale takze
w umiejetnosciach i kapitale produkcyjnym sprawiajg, ze pomiedzy
krajami $wiata wystepuja bardzo duze réznice w mozliwosciach pro-
dukcyjnych i faktycznej produkcji zywnosci. Wiele z nich nadal boryka
sie z problemem niedoboru zywnosci, zwlaszcza kraje afrykanskie,
a inne doswiadczajq sytuacji jej nadprodukgji, co staje sie przedmiotem
regulacji ze strony instytucji publicznych (jak chociazby w krajach UE).
Rozmaite grupy krajow zatem borykaja sie z innymi problemami w kwe-
stii produkcji zywnosci. Obecnie zdecydowana wiekszos$¢ zywnosci
to zywno$¢ przetworzona, co wiaze sie z potrzeba rozwoju przemystu
przetwdrczego, ktory z reguly jest lepiej rozwiniety w krajach wysoko
uprzemystowionych. Pomimo pewnego proekologicznego trendu na
$wiecie, zwigzanego m.in. z promowaniem innego stylu zywienia, zyw-
nos¢ przetworzona, w tym wysoko przetworzona, dominuje w calej
produkcji zywnosci.

Dostatek zywnosci w wielu krajach i jej relatywnie niska cena w po-
rownaniu do catego dochodu ludnosci sprawiaja, ze ludzie oczekuja
zywnosci o coraz wyzszej jakosci, zréznicowanej, jesli chodzi o rodzaj
i pochodzenie, o odpowiednich walorach smakowych i zdrowotnych.
Wiele osdb, ktdre ktadg nacisk na tzw. zdrowe zywienie, jest sktonnych
zaplaci¢ wyzsza cene takze za proste, nisko przetworzone produkty,
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wytwarzane w tradycyjny sposéb w warunkach ekologicznych. Jest
to bez watpienia szansa dla krajow, ktorych terytorium: ziemia, wody
i powietrze, jest mniej zanieczyszczone. Jednakze problem stanowig
nierowne warunki wymiany miedzynarodowej, co jest przedmiotem
negocjacji w ramach Swiatowej Organizacji Handlu (WTO, wcze$niej -
GATT) juz od kilkudziesieciu lat. Nacisk w tym wzgledzie staraja sie
wywierac takze ostatni papieze, wskazujac na brak sprawiedliwosci,
w tym nierownos¢ szans rozwojowych, oraz solidarnosci [por. Fran-
ciszek, 2013: n. 190; 2015: n. 51-52; Benedykt XVI, 2009: n. 27.58; Jan
Pawet I1,1987: n. 43-44;1979: n. 16]. Niestety ze wzgledu na szczegolna
ochrone tej gatezi gospodarki przez kraje najbogatsze kraje rozwijajace
sie nie s3 w stanie wlasciwie konkurowac i wykorzysta¢ swojego po-
tencjatu produkcyjnego. S3 to kraje, ktore nie sq w stanie doptaca¢ do
swej zywnosci i tak jej wspierad, jak kraje wysokorozwiniete. Do tego
dochodzi brak odpowiedniej pomocy w rozwoju przemystu przetwor-
czego oraz wsparcia technicznego produkgji rolniczej w tych krajach.

Problem solidarnosci w rozwoju i podziale zywnosci dotyczy nie
tylko relacji miedzynarodowych miedzy krajami bogatymi a ubogimi,
ale tez relacji miedzy bogatszymi a biedniejszymi warstwami ludno-
sci w poszczegolnych krajach, w tym takze w krajach rozwinietych.
W wielu krajach zaliczanych do rozwinietych, nawet wysokorozwi-
nietych, znajduja sie bowiem grupy ludnosci, ktorym brakuje odpo-
wiednich srodkéw na wyzywienie i cierpig z powodu niedozywienia
badz zaspokajaja swoje potrzeby najtaniszymi i czesto nie najlepszej
jakosci produktami, co nastepnie ma wplyw na ich zdrowie. W takim
kontekscie tym bardziej razace jest zjawisko marnotrawienia zywnosci,
o ktorym mowit ostatnio wielokrotnie papiez Franciszek [Franciszek
2013, n. 191; 2015, n. 50], a ktore na szczescie podnoszone jest coraz
czesciej jako istotny problem w debacie publicznej. Zjawisko to wigze sie
z konsumpcjonistycznym stylem zycia i dotyczy zaréwno poszczegol-
nych obywateli, jak i catego fancucha produkcji, przetworstwa i handlu
ZyWnoscig.

Przedmiotem zainteresowania tego opracowania jest przede wszyst-
kim sytuacja przetworstwa zywnosci w Polsce. Z punktu widzenia
poruszonych zagadnien nie jest ona tatwa do jednoznacznego okre-
slenia. Z jednej strony Polska jest bowiem zaliczana do grona krajow
rozwinietych, jako nalezaca do OECD, z drugiej strony w Polsce nadal sa
znaczace grupy ludzi biednych, zyjacych ponizej minimum egzystencji:
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do 2015 r. byto to ok. 2,5 mln ludzi, co stanowi pokazny procent catego
spoleczenstwa (ok. 7%) [Ogorek, 2016]. Polska znajduje sie nadal na
pewnym etapie dochodzenia do poziomu krajow wysokorozwinietych,
co nie oznacza, ze w innych krajach wysokorozwinietych nie ma pew-
nych przestrzeni biedy i wykluczenia ekonomicznego. W zdecydowanej
wiekszos$ci jednak Polakom blizsze sg problemy krajow rozwinietych,
zwlaszcza jesli chodzi o kwestie nadmiaru produkowanej zywnosci,
poziomu rozwoju przemystu przetworstwa zywnosciowego, a takze
nastawienia na coraz wyzsza jako$¢ zywnosci.

Etos a e’ryko gospodorczo

Wymienione powyzej zagadnienia taczg sie z wieloma dylematami mo-
ralnymi, ktérych doswiadcza spoteczenstwo w procesie rozwoju. Wiele
grup spolecznych i zawodowych, jak lekarze, naukowcy, rézne grupy
przedsiebiorcéw itd., $wiadomych wyzwan odpowiedniego ksztattowa-
nia relacji miedzyludzkich i potrzeby wlasciwej integracji spotecznej,
przygotowuje i opracowuje kodeksy etyki zawodowej, ktore maja uka-
zywac podstawowe normy ksztattowania relacji w danym srodowisku.
Praktyka zycia spotecznego pokazuje bowiem wyraznie, ze do zbudowa-
nia harmonijnie funkcjonujacych relacji nie wystarcza nawet najlepsze
przepisy prawne. Rodzi sie potrzeba szczegdlnych punktéw odniesienia
w ksztattowaniu postaw moralnych ludzi, jakimi sa kodeksy etyczne.
Dotyczy to zwlaszcza sytuacji i okresow, w ktorych zachwiany zostat
przekaz wartosci w stabilnych strukturach spotecznych.
Przygotowaniem takiego kodeksu dla polskich przetwdrcéw zyw-
nosci zajela sie grupa ekspercka przy delegacie Konferencji Episkopatu
Polski ds. Duszpasterstwa Polskich Przetwércéw Zywnosci, ktorym
wowczas byt ks. bp. Tadeusz Pikus. Zespot ten rozpoczat prace w 2012 1.,
a bezposrednim impulsem do jego powstania byly dos¢ liczne i na-
glasniane przez media przypadki naduzy¢ w procesie produkcji, prze-
twarzania i handlu zywnoscia. Efektem pracy zespotu byt podpisany
4 pazdziernika 2013 r. Kodeks etyki zywnosciowej'. Dokument ten

I Opublikowany nastepnie w formie broszury oraz w czasopi$mie ,Bezpieczen-
stwo i Higiena Zywnosci”, nr 4 (2013), s. 82-85. Dokument ten znajduje sie rowniez
w aneksie obecnego opracowania.
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zawiera podstawowe wskazania dotyczace réznych aspektow produk-
¢ji, przetwdrstwa i obrotu zywnoscia. Fakt, ze zawarte w nim zasady
wyznaczaja pewien ideal, ktéry nie zawsze jest realizowany w rzeczy-
wisto$ci, nie oznacza, ze nie nalezy ich formutowac i przypominac, bo
to one maja pomagac ja ksztattowad i przemieniac. Jesli bytyby one
przestrzegane, nie byloby potrzeby ich spisywania, jesli zas odnie-
sieniem-normg miataby by¢ rzeczywistos¢, takze nie byltoby takiej
potrzeby, ale akceptacja nierespektowanych wartosci prowadzitaby do
dalszej degradacji moralnej.

Celem obecnego opracowania, zwigzanego z badaniami przepro-
wadzonymi posrod polskich przetwoércow zywnosci, jest przyjrzenie
sie ich etosowi, a zatem przede wszystkim temu, jak wartosci i normy
prawne, moralne i religijne funkcjonuja w praktyce zawodowej tej grupy
spoteczno-zawodowej. Etos jest wyrazem postaw i stylu bycia danej
grupy spolecznej, grupy zawodowej, zbiorem charakterystycznych dla
niej i w niej przekazywanych utrwalonych wzorcéow kulturowych. Mowi
o tym, jak osoby nalezace do danej grupy zachowuja sie i postepuja
oraz jak ksztaltuja swoj wizerunek w odniesieniu do zasad etycznych.
Jest to konkretne, praktyczne zastosowanie ogélnych zasad i norm
w zyciu danej grupy zawodowej, charakterystyczne tylko dla niej ze
wzgledu na specyfike grupy, najczesciej specyfike zawodu. Etos ukazuje
zasadniczo zatem to, co jest (w perspektywie moralnej), ale tez zawiera
pewien element (zabarwienie) wartosciujacy i normatywny: wezwanie
do postepowania zgodnie z nim, stanowiac jako calo$¢ pewna norme
odniesienia. Z tych wzgledéw nie stosuje sie tego pojecia do grup spo-
tecznych, ktore z zasady tamia ogolne normy spoteczne, np. przestep-
cow [por. Szawiel, 1998]. Etos nie ma charakteru formalnego i nie jest
skodyfikowany. Wspétczesnie w jego ksztattowaniu i odbudowie coraz
wiekszego znaczenia nabieraja wspominane kodeksy etyki zawodowej,
zwlaszcza w kontekscie zachwianego miedzypokoleniowego przekazu
wartosci zawodowych.

Etos integruje wiele komponentéw zaréwno ze sfery wartosci, norm
(prawnych, moralnych i religijnych), ktére pozwalaja porzadkowaé
i zachowywac wartosci, jak i ze sfery praxis — przyjetych sposobéw
zachowania i postepowania. A wszystko to realizuje sie w okreslonym
kontekscie spotecznym, zaleznym od charakteru pracy i zawodu. Wiele
z pytan zawartych w ankiecie odwotuje sie do zapisow przywotanego po-
wyzej Kodeksu etyki Zywnosciowej oraz do biezacych kwestii, istotnych
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dla tej grupy zawodowej, ale takze dla calego spoteczenstwa, gdyz
kwestie zwiazane z bezpieczenstwem i jakoscia zywnosci sa bardzo
wazne dla wszystkich konsumentéw i czesto mocno poruszaja opinie
publiczng. Odpowiedzi, ktére maja charakter deklaratywny, z oczywi-
stych wzgledow nie zawsze sq doktadnie zgodne z tym, jak dana grupa
rzeczywiscie postepuje, ale przyblizaja do tej rzeczywistosci. Oparte
na nich wskazania i wnioski moga sta¢ sie pomocne dla decydentéw
polityki gospodarczej, w sposob szczegdlny — gospodarki zywnosciowe;j.

Logika i organizacja badania

Badanie zostato zorganizowane przez zespot badawczy z Instytutu
Socjologii Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego i przepro-
wadzone wsrod polskich przetworcow zywnosci wiosng 2016 r.
Badanie umozliwito uzyskanie wieloczynnikowych charakterystyk,
pozwalajacych na eksploracje, opis i wyjasnienie problemu w staty-
stycznej analizie danych. Zatozono, ze metoda i utworzone narzedzie
bedzie stanowi¢ wskaznikowo mocng metode gromadzenia informacji
(w sensie trafnosci i rzetelnosci wskaznikéw i miar). Kryterium ope-
racyjnym ,populacji celowej” i podstawa zaliczenia danej jednostki
do zbioru jednostek badania byta koniunkcja atrybutéw, jakie winna
spetniac jednostka klasyfikowana, w tym numer Rejestru Urzedowego
Podmiotéw Gospodarki Narodowej REGON, kompletnos¢ i aktualnos¢
danych teleadresowych oraz kryteria schematu doboru proby. Token
do narzedzia ankiety zostal przestany na adres osoby zarzadzajacej
przedsiebiorstwem. Przez osoby zarzadzajace rozumielismy potencjal-
nych respondentow, ktorzy sa: wlascicielami (lub wspétwiascicielami
majacymi realny wptyw na dzialanie firmy), dyrektorami generalnymi/
zarzadzajacymi, prezesami, wicedyrektorami, wiceprezesami lub czton-
kami zarzadu. Przez wlasciciela danego przedsiebiorstwa rozumielismy
przedsiebiorce, ktorym w ujeciu prawnym jest osoba fizyczna, prowa-
dzaca we wlasnym imieniu dzialalnos¢ gospodarczg (art. 43 k.c.; art. 4
ust. 1 ustawy o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej). Przez wspotwia-
$ciciela firmy rozumielismy osobe fizyczng, ktora przez umowe spotki
zobowiazatla sie dazy¢ do osiggniecia wspdlnego celu gospodarczego
przez dzialanie w sposob oznaczony, w szczegolnos$ci przez wniesie-
nie wkiadow (art. 860 § 1 k.c.) oraz zgodnie z art. 865 § 1 k.c. jest
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uprawniona i zobowigzana do prowadzenia spraw spotki. W przypadku
spolki cywilnej, komandytowej oraz jawnej méwimy o tzw. wspotwia-
snosci lacznej, czyli wspolnosci majatku wszystkich wspélnikéw spotki
nieposiadajacej osobowosci prawnej. W przypadku spoétki akeyjnej mo-
wimy o wspdtwlasnosci w czesciach utamkowych, a wspotwlasciciela
pojmujemy jako aktualnego cztonka zarzadu (k.s.h.). Innymi stowy,
osoby, ktore posiadaja status prawny wilasciciela lub wspotwiasciciela
podmiotu gospodarczego i deklaruja to aktem woli, stanowity respon-
dentow kwalifikowanych. Weryfikacja nastapita w trakcie aranzujacego
kontaktu przez elektroniczny list intencyjny z firmg. Potwierdzenie
statusu danego respondenta nastepowato wskutek deklaracji respon-
denta. Eacznie zgromadzono 180 efektywnych wywiadow.

Dane pozyskano za pomocg techniki CAWI z zastosowaniem narze-
dzia internetowego nadzorowanego przez system LimeSurvey bazujacy
na architekturze kontaktu serwer - respondent. LimeSurvey jest inter-
netowq aplikacja, ktora zainstalowana na serwerze UKSW zarzadzata
programem poprzez przegladarke internetowg. Analiza statystyczna
zostala przeprowadzona na macierzy danych IBM SPSS oraz PS Cle-
mentine. Przeprowadzono analize danych za pomocg tabel czestosci
empirycznej rozkladow wskazan oraz tabel kontyngencji. Jest to kla-
syczny sposdb analizy i redukeji danych. Test niezaleznosci x2 postuzyt
do okreslenia istotnej statystycznie zaleznosci miedzy zmiennymi, za$
do obliczenia sity zwigzku miedzy zmiennymi uzyto wspétczynnikéw
kontyngencji C Pearsona i V Cramera. W procedurze krzyzowania
zmiennych zastosowano poprawke Bonferroniego. Badanie ze wzgledu
na dobor préoby ma charakter pomiaru eksploracyjnego.

Jako zmiennych dyferencjujacych probe przedsiebiorcdw uzyto kate-
goryzacji wedlug zmiennej pte¢, wiek i wyksztatcenie (Tabelel., 2.13.).

Tabela 1. Struktura proby wedtug pici respondenta.

PLEC n| %

Kobieta 23 12,8

Kategorie |Mezczyzna 157 |87,2
Ogoétem 180 |{100,0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badania ,Etos polskich przetwércow zywnosci 2016”.
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Tabela 2. Struktura proby wedtug wieku respondenta.

WIEK W KATEGORIACH n %
do 24 lat 1 0,6
od 25 do 34 lat 4 2,2
od 35 do 44 lat 14 | 78
Kategorie | od 45 do 54 lat 145 | 80,6
od 55 do 64 lat 8 | 44
65+ 8 44
Ogdtem 180 |100,0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badania , Etos polskich przetwércow zywnosci 2016”.

Tabela 3. Struktura proby wedtug poziomu wyksztatcenia respondenta.

WYKSZTALCENIE n %
podstawowe 1 0,6
$rednie (liceum, technikum) 6 3,3

Kategorie policealne lub pomaturalne 1 0,6
wyzsze licencjackie/inzynierskie | 139 | 77,2
wyzsze magisterskie 33 | 18,3
Ogotem 180 [100,0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badania , Etos polskich przetwércow zywnosci 2016”.

Dodatkowo w module danych metryczkowych umieszczono pytania
umozliwiajace identyfikacje struktury proby w interwatach zmiennych -
wielkos¢ miejsca lokalizacji podmiotu, branzy oraz lat funkcjonowania
na rynku (Tabele 4., 5.1 6.).

Tabela 4. Struktura proby wedtug wielkosci miejsca lokalizacji podmiotu.

WIELKOSC MIEJSCOWOSCI n |%
Wies 16 8,9
Miasto do 20 tys. mieszkancow 7 39
Miasto 20-49 tys. mieszkancéw 137 [76,1

Kategorie |Miasto 50-99 tys. mieszkanicow 2 11
Miasto 100-500 tys. mieszkancéw 7 3,9
Miasto powyzej 500 tys. mieszkancow | 11 6,1
Ogotem 180 [100,0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badania , Etos polskich przetwércéw zywnosci 2016”.



Etos zawodowy a wspdlczesne problemy produkeji zywnosci

Tabela 5. Struktura proby wedtug lat funkcjonowania podmiotu na rynku.

Kategorie

LAT NA RYNKU n |[%
do 5 lat na rynku 3 1,7
od 6 do 10 lat na rynku 5 2,8
od 11 do 15 lat na rynku 2 1,1
od 16 do 20 lat na rynku 9 |50
powyzej 20 lat na rynku 161 |894
Ogodtem 180 |{100,0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badania ,Etos polskich przetwércow zywnosci 2016”.

Tabela 6. Struktura proby wedtug branz.

BRANZA n_ %
miesna 7 3,9
mleczarska 5 2,8
zbozowa 4 2,2
OWOCOWO-warzywna 8 44
olejarska 129 |71,7
piwna 1 0,6

Kategorie winiarska 2 1,1
rybna 2 11
paszowa 2 11
piekarska 3 1,7
napojéw bezalkoholowych 1 0,6
inna 16 |89
Ogodlem 180 |100,0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie badania ,Etos polskich przetwércow zywnosci 2016”.

Wsrdd kategorii ,,inne” dominowaty sekcje PKDO7 -, produkcja arty-
kutow spozywczych” oraz ,produkcja napojow”.

Analiza brakéw odpowiedzi (item non response) zostala przeprowa-
dzona w oparciu o procedure MVA - Missing Values Analysis. Poziom
brakéw danych w analizowanym zbiorze charakteryzowat sie znaczna
integralnos$cig danych z identyfikacja uktadéw brakow danych bedaca
rezultatem konstrukeji formularza badawczego.
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Struktura opracowania

Opracowanie, poza niniejszym tekstem wprowadzajacym, zawiera trzy
teksty o charakterze teoretycznym oraz osiem opracowan wynikow
empirycznych.

Pierwsze z opracowan, pt. Przemyst Zywnosciowy w Polsce - zmiany
na miare sukcesu Andrzeja Gantnera, prezesa Polskiej Federacji Pro-
ducentéw Zywnosci, przybliza specyfike przemystu przetwérstwa zyw-
nosci w Polsce. Zaprezentowany jest jego krotki rozwdj w ostatnich
25 latach, wielko$¢ naktadéw inwestycyjnych, produkcji, sprzedazy
i eksportu oraz znaczenie tego sektora dla calej polskiej gospodarki.
Nastepnie autor opisuje dziatania sektora zwigzane z troska o jakos¢
i bezpieczenstwo zywnosci. Wigza sie z tym m.in. podejmowane dzia-
tania, dotyczace wlasciwego znakowania produktéw oraz edukacji
konsumenckiej. Jednym z wazniejszych osiggnie¢ polskiego sektora
spozywczego w ramach dziatan samoregulacyjnych, ktére zostato opi-
sane w tekscie, jest wprowadzona szczegolna ochrona dzieci, zwigzana
z zakazem stosowania niewlasciwej reklamy, a takze dziatania eduka-
cyjne skierowane do najmtodszych.

Kolejny tekst, autorstwa Janusza Berdowskiego, przewodnicza-
cego Sekcji Przemystu Spozywczego Klubu , Polskie Forum ISO 90007,
pt. System zarzqdzania bezpieczenistwem i jakoscig Zywnosci w Polsce
w latach 1991-2015. Klub ,,Polskie Forum ISO 90007, opisuje rozwoj sys-
temu kontroli i certyfikacji zywnosci w Polsce. Ten wspoétczesny rozwoj
dokonuje sie gtéwnie w oparciu trzy $wiatowe standardy dotyczace
bezpieczenistwa i jakosci zywnosci: BRC, IFSi1SO 22000. Poza opisem
tych standardéw autor opisuje dziatania Polskiego Forum ISO 9000
i zwigzanych z nim organizacji na rzecz poszerzania znajomosci tych
norm i wdrazania ich w poszczegolnych przedsiebiorstwach. Dziatania
te majq istotny wptyw na jakosc¢ polskiej zywnosci i docenianie jej za
granicami kraju. Opracowanie to ma zarazem pewnga forme $wiadectwa,
ukazujac $cisty zwiazek historii zycia zawodowego autora z historig
rozwoju systemu kontroli i certyfikacji zywnosci w Polsce.

Opracowanie ks. Artura Wysockiego Podstawowe zasady etyki
w biznesie zywnosciowym opisuje, jak zasady zycia spotecznego po-
winny znajdowaé swoj wyraz w rozmaitych aspektach prowadzenia
biznesu zywnosciowego. Biznes ten bowiem, choc rzadzi sie podobnymi
zasadami jak cata sfera gospodarowania, ma jednak istotna specyfike,
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ktéra sprawia, ze musi uwzgledniaé tez wlasciwe mu zasady etyczne.
Dotyczy to zwlaszcza szczegolnej relacji z konsumentem i odpowie-
dzialnosci za jego zycie i zdrowie oraz silniejszego zwigzku i oddzia-
tywania na caly $wiat przyrody. W rozwoju biznesu zywnosciowego
nalezy tez uwzgledniac inne kwestie i zasady dotyczace catej sfery
gospodarowania, tak aby mogta ona prawdziwie stuzy¢ cztowiekowi,
dobru wspolnemu, pamietajac, ze kazda sfera dziatalnosci cztowieka
winna by¢ miejscem jego rozwoju osobowego i rozwoju wiasciwych
relacji z ludzmi.

Tekst Marcina Choczynskiego Normy religijne w etosie zawodo-
wym polskich przetwdrcow zywnosci wskazuje, ze zagadnienie etosu
zawodowego (umieszczanego niekiedy niepoprawnie na gruncie potocz-
nym wsrod zagadnien etyki zawodowej) jest domeng wspotezesnych
analiz subdyscyplin socjologicznych: socjologii pracy oraz socjologii
organizacji. Niezwykle wazne wydaje sie w tym kontekscie zwrécenie
uwagi na religie i religijno$¢ jako jedne z gtéwnych determinant nor-
matywnych w ksztattowaniu wiezi spotecznych, réwniez tych o czysto
zawodowym profilu. Zagadnienia te nabieraja szczegdlnego znaczenia
w kontekscie analizy badawczej polskich przetwdrcédw zywnosci, ktérzy
niejako przez sakralizacje tresci swojej dzialalnosci (zywnosc¢) poddani
zostaja szczegdlnemu osadowi moralnemu, gdyz odpowiedzialni sg za
jej przeznaczenie i bezpieczenstwo. Analiza socjologiczna materiatu
empirycznego wskazuje na wazna role norm religijnych w ksztaltowa-
niu specyficznych zachowan, wlasciwych dla tej kategorii spotecznej.

Marcin Zarzecki w opracowaniu Ideologiczne axis mundi przedsie-
biorcow w Polsce. Przyczynek do identyfikacji etosu zawodowego w ka-
tegoriach hegemonii ideologicznej Antonio Gramsciego podjal prébe
analizy etosu zawodowego przedsiebiorcéw w perspektywie ideologii
konstytuujacej 6w etos. Autor, wykorzystujac dane empiryczne, po-
szukuje odpowiedzi w kategoriach filozoficzno-socjologicznych na
problematy pojecia ideologii stanowiacej referencje zbioru zawodo-
wych norm, wartosci i interesow srodowiskowych. Stosunek przed-
siebiorcow-katolikéw wobec podejmowanych dziatan tylko czesciowo
warunkowany jest stopniem akceptacji nauki spotecznej Kosciota in-
stytucjonalnego, integrujac sie z prywatyzacja systemu aksjonorma-
tywnego oraz ideologia partykularyzmu grupowego, stojaca u podstaw
etosu $srodowiskowo-zawodowego.
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W kolejnym opracowaniu, autorstwa Wojciecha Klimskiego pt.
Religijnos¢ — komponent etosu przetwdrcéw zywnosci, zostala podjeta
proba odpowiedzi na pytanie: czy wspdtczesnie religijnos¢ jest kom-
ponentem etosu przetworcow zywnosci? Autor, odwotujac sie do de-
finicji etosu sformutowanej przez T. Szawiela, weryfikuje popularnos¢
wsérdd ankietowanych takich komponentéw poboznosci jak: autode-
klaracje wiary i praktyk religijnych, przynaleznos¢ wyznaniowa oraz
wybrane praktyki nadobowigzkowe (codzienny udziat we mszy swietej,
codzienna modlitwa, przynaleznos¢ do wspolnot religijnych). Respon-
denci odpowiedzieli takze na pytanie dotyczace czestosci korzystania
z mediow katolickich. Przeprowadzona analiza upowaznia do stwier-
dzenia, ze religijnos¢ jest komponentem etosu tej kategorii zawodowe;j.

Rafat Wisniewski zas w swoim tekscie W okowach korupcji, czyli
niekoriczqcy sie problem polskich przedsiebiorcéw ukazuje postawy pol-
skich przedsiebiorcéw wzgledem korupcji. Z przeprowadzonych analiz
wylania sie swego rodzaju mapa polskiej korupcji (z perspektywy branzy
spozywczej). W najwiekszym stopniu z tym problemem spotecznym
stykaja sie osoby z matych miast prowadzace niewielkie firmy. Eapowki
obciazaja najbardziej budzety najstabszej grupy przedsiebiorcéw, m.in.
z powodu braku adekwatnego wsparcia prawnego w zakresie prowa-
dzenia biznesu, a takze skali i oddalenia od wiekszosci instytucji kon-
trolnych, monitorujacych przestrzeganie norm w tym zakresie.

Z kolei Joanna Wrdéblewska-Skrzek w opracowaniu Wybrane
aspekty odpowiedzialnosci spotecznej polskich przetwdrcéw zywnosci
stwierdza, ze badania ukazujg, w jakim stopniu zasady etyki zywienia
sa przestrzegane przez polskich przetworcow zywnosci na wszystkich
etapach wytwarzania, obrotu i konsumpcji zywnosci. Zaproponowana
przez nig analiza porusza jedynie wybrane zagadnienia z bardzo sze-
rokiej problematyki, jaka jest etyka zywno$ciowa. Ukazane kwestie
przedstawiajg opinie polskich przetwdrcdw zywnos$ci na nastepujace
tematy: potrzeby ustanowienia prawa do zywnosci, okreslenia stopnia
$wiadomosci spotecznej na temat wptywu sposobu Zywienia na zdrowie,
jakosci produktéw, czyli ekologicznego charakteru produktéw zywno-
$ciowych oraz jakosci produktow przeznaczonych dla dzieci, a takze
dbania o zdrowie konsumentow przez firmy produkcyjne.

Irena Ozimek w opracowaniu Zagadnienia zdrowotne i informa-
cja na produkcie w opinii przedsiebiorcéw branzy zywnosciowej wska-
zuje na fakt istnienia wielu przepiséw prawa zywnosciowego, ktore
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przyczyniaja sie w coraz wiekszym stopniu do bardziej kompleksowej

ochrony konsumenta na rynku zywnosci, ale jednoczesnie wiele zmian

w regulacjach prawnych wymaga nieustannego informowania i eduko-
wania w tym zakresie wszystkich uczestnikow tancucha zywnosciowego.
Analizuje ona polskie prawo zywnosciowe z jednej strony i postawy
polskich przetworcodw zywnosci z drugiej. W sposéb szczegdlny omawia

zagadnienia zdrowotne, w tym zwlaszcza kwestie modyfikacji wartosci

odzywczej produktow, zagadnienia dotyczace informacji na produkcie

oraz zaufania przetwdrcow do polskich produktow spozywczych, w tym

tych wyprodukowanych we wtasnych zaktadach.

W nastepnym opracowaniu, pt. Kilka stéw o odzywianiu i Zywnosci
w swiecie konsumpcji, Anna Linek zauwaza najpierw, ze wspoétczesny
konsumpcjonizm ogarnia niemal wszystkie sfery ludzkiej egzystencji,
ale t3, ktdra juz z nazwy najbardziej sie z nim kojarzy, jest konsumpcja
rozumiana jako jedzenie. Popularyzowana od niedawna moda na zdro-
wie obejmuje przede wszystkim aspekty zwigzane ze zdrowym stylem
odzywiania sie. W niniejszym opracowaniu kluczowym problemem
byto znalezienie odpowiedzi na pytanie, co w swiadomosci badanych
osob wplywa na ksztattowanie sie kultury jedzenia we wspétczesnym,
konsumpcyjnym spoleczenstwie. Uwzgledniono tu takie kwestie jak:
wplyw wychowania w rodzinie na sposob zywienia i stosunek do zyw-
nosci, znaczenie pielegnowania tradycji wspdlnych positkéw w rodzinie,
dostrzeganie potrzeby umiarkowania w jedzeniu i piciu we wspél-
czesnych spoteczenstwach konsumpcyjnych czy postrzeganie warto-
$ci i zasad gloszonych przez Kosciot jako tych, ktore mogtyby pomoc
w ksztattowaniu odpowiedniego stylu konsumpcji i samoograniczenia.
Podjeto takze kwestie zglaszania wszelkich nieprawidlowosci w po-
stepowaniu przetwdrcéw zywnosci oraz potrzebe powotania jednego
Urzedu ds. Zywnosci, ktéry kompleksowo zajmowatby sie bezpieczen-
stwem i jakoscia Zzywnosci.

Ostatni za$ tekst, autorstwa ks. Pawla Priifera i LFukasza Bu-
dzynskiego, wskazuje na poczatku, ze z produkcja zywnos$ci wiazg sie
aspekty dystrybucyjne. Te z kolei okazuja sie problematyczne. Ilosciowo-
jakosciowemu jej wytwarzaniu i dystrybuowaniu towarzysza kwestie
moralne. Darmowe przekazywanie nadwyzek wytworzonej zywnosci
jednostkom, grupom i krajom z jej deficytami - czasem s3 to braki
zagrazajace zdrowiu i zyciu — moze by¢ systemowe i dorazne. Wobec
takich dziatan producenci zywnosci wyrazaja okreslone przekonania.
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Mozna na tej podstawie wnioskowac o istnieniu okreslonych postaw,
$wiadczacych o specyficznym etosie producentdw zywnosci. Zasada
powszechnego przeznaczenia dobr ziemi oraz poczucie odpowiedzial-
nosci za siebie nawzajem okreslaja konkretne postulaty powinnosciowe
w logice ludzkiego mysélenia i dzialania. Analiza socjologiczno-etyczna
pozwala na prébe diagnozowania zjawisk spotecznych - wérod nich
produkcji zywnosci — w aspekcie ich integralnosci, prowokujac do
zmiany myslenia oraz okreslonych postaw praktycznych.

Na konicu zas, jako aneks do opracowania, zostal umieszczony
wspomniany juz Kodeks etyki zywnosciowej przyjety 4 pazdziernika
2013 r., bedacy w duzym stopniu punktem odniesienia do pytan, ktére
znalazly sie w ankiecie do przeprowadzonego badania.



